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INTRODUCCION

Si concebimos la planificacion como la base de todo buen trabajo, no podia ser menos de cara a la
elaboracién de una estrategia de desarrollo local que pretenda conseguir unos objetivos concretos. Por tanto,
entenderemos como Plan de Desarrollo Local aquel documento participativo cuyo objetivo es conocer las
potencialidades y limitaciones de un territorio, para establecer asi lineas de accion que pretendan movilizar
recursos dinamizadores del tejido econémico y social. En resumidas cuentas, se trata de implicar a los agentes
sociales y politicos en la planificacion de la promocion econémica que regira un periodo de tiempo concreto. El
Plan de Desarrollo Local debe servir para provocar cambios hacia una situacién mejor.

Partiendo de estos conceptos, el trabajo en Alboloduy ha pivotado sobre los principios de participacion e
investigacion. Se han requerido unos 4 meses para redactar el plan y la metodologia ha sido, a modo de
resumen, la siguiente: Una entrevista inicial como toma de contacto con los informantes clave, reuniones
grupales y la consulta constante de todas aquellas fuentes de datos estadisticos que pudieran dar informacion
sobre el municipio.

METODOLOGIA DE REALIZACION DEL PLAN

Una vez establecida la necesidad de realizar un Plan de Desarrollo Local, se procedio a su elaboracion
atendiendo a una serie de fases. Antes de nada, debemos tener claro que la fase diagnéstico, la primera de
todas ellas, no es otra cosa que una investigacion social sobre el objeto de nuestro estudio: el municipio. Para
ello distinguiremos entre investigacion Cuantitativa y Cualitativa.

La metodologia cuantitativa nos ayuda a elaborar descripciones de fendmenos, incluyendo frecuencias,
participantes y caracteristicas de muy diverso signo (sociales, econdmicas, ideoldgicas...), al tiempo que nos
permite llevar a cabo cruces entre variables, a fin de detectar posibles influencias entre las mismas.

Se caracteriza por estudios bien definidos y busca fundamentalmente la generalizacién de los datos
obtenidos (normalmente sobre una muestra representativa numéricamente) al conjunto de la poblacién objeto de
estudio. Son centrales estadisticas y matematicas para el procesamiento de los datos cuantitativos, asi como el
empleo de programas especificos que facilitan esta labor.

Por su parte, la metodologia cualitativa tiene las siguientes caracteristicas:

e Es flexible e inductiva. Los investigadores desarrollan conceptos y discursos partiendo de la
informacién obtenida del individuo objeto de estudio, pero no recogiendo datos para evaluar
modelos, hipbtesis y teorias preconcebidas.

e Elinvestigador es sensible a los efectos que €l mismo causa sobre las personas que son objeto de
estudio.

o El contexto histérico y social en el que se mueven las personas objeto de estudio forma parte
esencial de la investigacion

e Se busca comprender la realidad tal y como la experimentan las personas que se esta
investigando, pero también observando cdmo viven o examinando los documentos que producen.

o El investigador obtiene un conocimiento directo de la vida social, no filtrado por conceptos
preestablecidos, definiciones operacionales o escalas clasificatorias.
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El siguiente cuadro comparativo nos aclara mejor las diferencias entre la investigacion cualitativa y la

cuantitativa:

OBJETIVO

MUESTRA
RECOPILACION DATOS

ANALISIS DATOS

RESULTADOS

CUALITATIVA
Obtener una comprension de las
razones y motivaciones
subyacentes

Representativa simbdlicamente
Flexible no estructurada
Hermenéutico

Importa mas la comprension de los

motivos que los  resultados
generalizables.

CUANTITATIVA
Obtener datos generalizables a la
poblacién objeto de estudio y
comparar los resultados

Representativa estadisticamente

Estructurada

Estadistico

Interesa obtener resultados
estadisticamente validos y

generalizables.

Las fases del plan de desarrollo han sido los siguientes:

12 FASE: Diagnoéstico. Informe Socioeconémico.

1.A) Evaluacion de los datos preexistentes. FUENTES SECUNDARIAS analisis Cuantitativo

Aspectos econémicos-productivos.
Aspectos socioculturales.
Infraestructuras y servicios publicos.
Aspectos institucionales.

2.B) Recopilacién de mas informacion. FUENTES PRIMARIAS.

¢ Entrevistas informantes clave, a través de técnica Delphi.
e Observacion directa. Desplazamiento al municipio.

De lo Cuantitativo pasamos a continuacion a lo Cualitativo. Puesto que ahora son sus habitantes
directamente los que nos aportan la informacion, el andlisis Cualitativo nos permitird tener una vision més
profunda de lo que ocurre en un territorio. Se ha seleccionado un grupo de “Informantes clave” con un total de 7
representantes de los agentes sociales con méas peso en el territorio. La mejor técnica para la obtencion de datos
a utilizar en un plan de desarrollo puede ser la técnica Delphi, basada en entrevistas de forma personalizada a
dichos informantes clave con la idea de recabar toda la informacidn necesaria sobre el tejido econoémico, social y
cultural. Antes de comenzar las entrevistas se elaboré una guia que permitiera un dialogo semi-estructurado.
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3.C) Definicién de potencialidades, limitaciones y problemas presentes en el municipio.

Antes de la elaboracion del analisis DAFO, es necesario reunir todas las potencialidades, limitaciones y
problemas que se consideran existen en el territorio, para asi facilitar el trabajo a la hora de agruparlos en
Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades.

El analisis de los problemas y de los objetivos debe tener un caracter de arbol focal, atendiendo a los
siguientes esquemas:

- Diagrama_de problemas: comenzamos por identificar el problema focal, entendiendo este como una
dificultad que se desea mejorar y por la que se ha reunido a los agentes sociales.

- Diagrama de objetivos: trabajando sobre el Arbol de problemas, se han ido sustituyendo éstos por fases
positivas que indiquen soluciones u objetivos directamente relacionados con el problema que se sustituye,
manteniendo las relaciones causa-efecto. Haciendo esto, encontramos que el problema focal se sustituye por el
objetivo general, las causas primarias se sustituyen por objetivos especificos o resultados esperados, las causas
secundarias se sustituyen por resultados o actividades para conseguir esos resultados y las causas terciarias
siguientes seran sustituidas por otras actividades para conseguir los efectos del nivel anterior.

Si es necesario se revisaran los planteamientos anteriores, se borraran los objetivos irreales e innecesarios
y si se desea o se observa la necesidad, se incorporaran nuevos objetivos, por ejemplo, a partir del analisis
DAFO.

22 FASE: Realizacion del analisis DAFO participativo.

El DAFO participativo se realiz6 a través de varias reuniones con los informantes clave, usando el método
de grupo de trabajo.

32 FASE: Elaboracion de la estrategia local de desarrollo. Lineas estratégicas.

Las actuaciones a desarrollar en el municipio se agrupan en Lineas Estratégicas, que son aquellas areas en
las que se deben actuar. Cada linea se compone de una serie de acciones estratégicas, entendiéndose éstas
como las acciones a desarrollar.

42 FASE: Acciones complementarias al Plan de Desarrollo Local

En esta 42 fase recogemos acciones complementarias al Plan de desarrollo local, que sirven para una mayor
profundizacién y desarrollo de sus contenidos. La accién principal que se incluye es la realizacién del “taller de
participacion ciudadana”, evento organizado en el mes de octubre de 2011 y que conté con la participacién de
una veintena de ciudadanos de Alboloduy. Este Taller constaba de 4 mesas de trabajo en la que se discuti6
sobre el DAFO, las lineas estratégicas y las acciones a complementar. Se ha decidido, para no romper el ritmo
del plan, incluir el documento con el resumen de toda la informacién recogida en tales mesas en el ANEXO II. No
obstante, aquellas acciones que se han considerado importantes se han incluido dentro del plan, incorporandose
por tanto en la bateria de acciones estratégicas definidas o, por el contrario, modificando el contenido de las
anteriormente existentes.

Por Ultimo, se ha creido conveniente, realizar otro DAFO con las aportaciones de los participantes del Taller
y que no se vieron reflejadas en el trabajo principal. Encontraremos por tanto el DAFO principal y las
aportaciones al DAFO del Taller de participacion ciudadana.
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CRONOGRAMA DE LAS ACTUACIONES

ACTUACIONES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
Presentacion del proyecto

Elaboracion de estudio
socioeconomico
Entrevistas técnica
DELPHI
Definicion de
potencialidades y
limitaciones presentes en
el municipio.
Elaboracion de la matriz
DAFO
Definicion de las lineas
estratégicas
Reunion y validacion
DAFOy lineas
estratégicas
Elaboracion de acciones
estratégicas
Reunién validacion
acciones estratégicas
Redaccion del Plan de
Desarrollo

Entrega borrador Plan
Desarrollo Local

ACCIONES COMPLEMENTARIAS AL PLAN

ACTUACIONES OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Realizacion del taller de participacion ciudadana

Elaboracién de nuevas acciones y aportaciones
al DAFO

Incorporacién de acciones y entrega del Plan de
Desarrollo Local
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I. INFORME SOCIOECONOMICO
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Alboloduy se encuentra situado a la derecha del rio Nacimiento a 372,6 metros sobre el nivel del mar.
Pertenece a la comarca del Medio Andarax, subcomarca del Bajo Nacimiento, junto con los pueblos de Santa
Cruz de Marchena, Alsodux, Alhabia, Terque y Bentarique.

El término municipal tiene una extension de 70,06Km? y se encuentra dentro del Parque Natural de Sierra
Nevada. Limita al norte con Nacimiento y Gérgal, al este con Santa Cruz de Marchena, al sur con Instincion e
Illary al oeste con Alsodux, Canjayary Las Tres Villas.

La orografia de Alboloduy es complicada, se encuentra constrefiido por el rio Nacimiento, el Pefion del Moro,
el Gamonal y el cerro de la Ermita. El rio Nacimiento separa los dos macizos mas importantes del municipio. En
la margen derecha se encuentra el Montenegro, cuyo pico mas alto es el Galayo (1.710m), también destacan el
Taracin (702m) y la Loma de la Guardia (702m), por cuyas laderas discurre el barranco de los Catalanes que al
desembocar en el rio forma uno de los parajes naturales més bellos de la zona. En la margen izquierda se sitta
el macizo del Mencal, cuyo pico mas alto es la cruz del Mencal (933 m).

Vista panoramica de Alboloduy
Origenes

Los origenes historicos de Alboloduy alcanzan la prehistoria, con asentamientos en el Neolitico final
almeriense (siglo VI a. C) y sobre todo en la tercera fase del Bronce (siglo VI a. C), situados en el Pefion de la
Reina, con hallazgos, el cual menciona la alqueria en su recorrido de Almeria a Granada como Boloduy. En
torno a la primera mitad del siglo XIlI, al formarse el Reino de Granada, se crea la taha de Alboloduy (unidad
administrativa en que los soberanos nazaries dividieron todo el territorio alpujarrefio).

Tras las Capitulaciones de Almeria, la taha pertenecié a Boabdil, junto a otras, como feudo hasta 1493, para
concederse definitivamente en 1504 a don Sancho de Castilla y Enriquez, sefior de Gor, como recompensa por
la ayuda prestada en la Reconquista. El siglo XVI estuvo caracterizado por la sublevacion de los moriscos y su
definitiva expulsion en 1570 tras su derrota, quedando Alboloduy despoblada. Con la repoblacion comienza un
nuevo capitulo histérico con predominio del nuevo poder, el cual tratara de borrar toda huella musulmana sin
conseguirlo, ya que en Alboloduy aun siguen subsistiendo un urbanismo y una red de acequias de perfil
claramente arabe. Es un siglo confuso de toponimos, capitalidad y limites superficiales. El sefior de Gor trasladd
la capitalidad a Santa Cruz, quedando Alboloduy como lugar; los nombres Albolodud o Alhican se utilizan
indistintamente para ocultar trueques entre la corona y los sefiores de Gor, y los lugares de la taha de Marchena
y Alboloduy se mezclan y confunden como un rompecabezas. La situaciéon parece aclararse en el siglo XVI;
segun el Catastro de Ensenada, el sefiorio lo componen las villas de Santa Cruz y Alboloduy, pertenecientes al
conde de Torrepalma, don Antonio Verdugo y Castilla, sefior de Gor. La villa recupera la capitalidad y al cabo de
dos siglos desde la repoblacion presenta un aumento demografico considerable. El siglo XIX irrumpe con un
declive econdmico y el liberalismo, siendo lo mas significativo la abolicién de los sefiorios y la desamortizacion,
hechos que producen la descomposicion del sefiorio de Alboloduy, y cada término municipal adquiere
independencia y autonomia, como Santa Cruz en 1850, para nombrar un alcalde y un regidor en el pueblo. En
1863, Isabel Il crea el marquesado de Alboloduy, concediéndoselo a dofia Maria Elvira Ferndndez de Cérdoba
Bohérquez, nieta del duque de Gor. El primer tercio del siglo XX se caracteriza por tensiones sociales, paro y
una fuerte sequia, que enlaza con la Guerra Civil, periodo que transcurre con las dificultades propias del
momento y una posguerra dura y pobre. Tras la muerte de Franco, comienza el periodo democrético,
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configurandose Alboloduy como un pueblo participativo y tranquilo, con una poblacién agradable y solicita para
el extrafio que se acerca a conocer este pueblo tan representativo de las tradiciones culturales de la comarca.

La primera referencia estadistica de la poblacién de Alboloduy data de 1577, relacionada con la repoblacién
tras la expulsion de los moriscos, 51 cristianos viejos se instalan en la villa procedente de Andalucia Occidental,
Extremadura y Levante, aunque anteriormente habia sido un asentamiento poblacional importante, ya que,
segun el libro de Apeo y Poblacion de 1574, la villa se componia de 153 casas con 150 vecinos moriscos, 3
cristianos viejos, el sacristan y dos beneficiados, datos que denotan una villa grande.

Los siglos XVII y XVIII se caracterizan por la demografia histérica del Antiguo Régimen, altas tasas de
natalidad y mortalidad, pero pese a ello se mantiene una continuidad poblacional que al realizarse el Catastro de
Ensenada en 1752-53 se observa un aumento demogréfico importante, con 1.562 habitantes. En el siglo XIX hay
un crecimiento constante de la poblacién, debido a la riqueza econémica que aporta el monocultivo de la uva de
Ohanes, alcanzando en 1857 su maxima cuspide, al censarse 2.490 habitantes. Esta tasa de crecimiento se
mantendra hasta principios de siglo, alcanzando en 1910 su maximo censal de esta época, al contabilizarse
2.280 habitantes. En las préximas décadas asistimos a un rapido descenso poblacional, que se acentla hasta
nuestros dias. La tasa de crecimiento es interrumpida por las guerras mundiales y Civil y el cierre de los
mercados internacionales, comenzando una emigracion que se acentla en las Ultimas décadas. Segun datos de
FIAPA, en los afios 1976-1991 el descenso de poblacion continua, debido a una baja natalidad, una excepcional
mortalidad que indica un alto indice de envejecimiento, méas la emigracion, la cual se debe a una gran sequia
que padece la zona y la carencia de infraestructuras. Segun el censo de 1991, la tasa demogréfica es de 911
habitantes, tendiendo a descender en los Ultimos afios, al observarse los datos actuales con 847 habitantes. El
nivel de estudios de la poblacidn presenta una tasa de analfabetismo del 48,71 por 100, frente al 45,49 por 100
que ha realizado el graduado escolar o bachiller y un 4,08 por 100 con estudios universitarios. Hay que decir que
este pueblo, conocido como de «los musicos», mantiene una actividad cultural notable, con una banda musical
de las mejores de la provincia.

"Vista General” G-

RECURSOS DE LA ZONA
R. MEDIOAMBIENTALES

Desde Alboloduy se pueden emprender interesantes marchas por el desfiladero del Rio Nacimiento, por la
Rambla de los Yesos o por el Barranco de los Catalanes.

Rutas Turisticas

1° SENDERO SALTO DEL CABALLO: Alboloduy-Montenegro.
Recorrido: Ida: 4,5 km. Ida y vuelta: 9 km.

Desnivel: 200 m.

Dificultad: Baja.

Duracion: Ida: 1thora y 30 minutos. Ida y vuelta: 3 horas.
Comienzo: Localidad de Alboloduy.

Llegada: Rambla de los Yesos.
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Epoca del afio: El periplo viajero puede realizarse en cualquier estacién, incluida el inviero, donde podremos
disfrutar contemplando la inusual vision de la nieve.

Contenido: El paseo recorre, en su practica totalidad, la Rambla de los Yesos de Alboloduy, pudiendo admirar el
llamativo encajamiento fluvial en diversos materiales geoldgicos.

Tipo de camino: Vereda y senda de tierra.
Cartografia: M.T.N. 1:50.000 n°: 1.029.
2% LA VEREDA DE ALCOZAYAR.

Siguiendo veredas de antiguos mineros descubre la Balsica Salogre, atraviesa bosques, descubre las ruinas
del poblado neolitico, contempla desde lo alto el pueblo encajonado de Alboloduy, disfruta de los paisajes de
Sierra Nevada a un lado y el valle del Rio Nacimiento y el mar al otro.

Distancia: Ida 3km

Desnivel: 200 metros

Dificultad: Baja

Duracion: 3 horas y 30 minutos.

Comienzo: Localidad de Alboloduy.

LLegada: Balsica Salogre.

Epoca del afio: En cualquier época podremos disfrutar del paisaje verde que existe en este paraje.

Tipo de camino: Tierra.

R. NATURALES

Las caracteristicas climaticas vienen determinadas por la aridez de la zona que lleva implicita la acusada
torrencialidad de las escasas precipitaciones que se producen en la misma a lo largo del afio.

La vegetacion de los lechos de las ramblas secas lo componen, principalmente retamas, adelfas, tarayales y
gandules que contrasta con la vegetacion de la zona himeda compuestas por carrizales, juncales, saladares y
alamos.

Frutales y hortalizas, en la zona mas baja de las llanuras aluviales. En la zona de ladera y baja montafia
destacan los matorrales mixtos de espartales, albaidales y tomillares, conforman la vegetacién mas importante
de los ambientes erosivos. También en algunas zonas destacan chumberas y pinares.

Olivos, vides y almendros son las especies vegetales que el hombre ha introducido y que ocupan los
relieves mas favorables, situandose los olivos en cotas medias y los almendros en cotas mas altas, las vides se
esparcen entre ambas altitudes.

En la parte de alta montania, a partir de los 1.500 m, en la zona de montenegro destaca un encinar autéctono
que compite con pinar de repoblacién en la ladera de umbria que contrasta con el matorral de la solana.

R. CULTURALES
BIENES DE INTERES CULTURAL

Bien catalogado Tipo RP EA Fecha
Castillo "El Hizan" Monumento B.l.C. Declarado 25-VI-1985
Castillo del Pefion del Moro Monumento B.l.C. Declarado 25-VI-1985
Pefion de la Reina Zona arqueoldgica B.I.C. Declarado 23-XI11-2002
R
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El Castillo de El Hizan. Construido durante la época emiral sobre un antiguo asentamiento romano.
Estado de conservacion es casi desaparecido, solo quedan algunos vestigios. Su visita es de acceso libre. Fue
declarado Bien de Interés Cultura con la categoria de Monumento (cddigo: 40050003). Bajo la proteccién de la
Declaracion genérica del Decreto de 22 de abril de 1949, y la Ley 16/1985 sobre el Patrimonio Histérico Espariol.
En el afio 1993 la Junta de Andalucia otorgé un reconocimiento especial a los castillos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia

El Castillo de El Pefién del Moro. Fue construido por los musulmanes. Su visita es de acceso libre. Fue
declarado Bien de Interés Cultural con la categoria de Monumento (codigo: 40050004). Bajo la proteccion de la
Declaracion genérica del Decreto de 22 de abril de 1949, y la Ley 16/1985 sobre el Patrimonio Histérico Espariol.
En el afio 1993 la Junta de Andalucia otorgé un reconocimiento especial a los castillos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

La Zona Arqueoldgica de "El Pefion de la Reina" comprende un yacimiento que se sitla en el término
municipal de Alboloduy, sobre un espolén que domina una via de comunicacién natural, el valle del Nacimiento-
Andarax. Las investigaciones arqueoldgicas realizadas en él arrojan una secuencia cultural que va desde el
Neolitico Final de facies almeriense hasta el Bronce Final.

Su estado actual permite constatar la existencia de zonas arqueolégicamente fértiles con potencialidad
inestimable en investigacion, conservacion y puesta en valor, por lo que se considera imprescindible proceder
definitivamente a su declaracion como Bien de Interés Cultural, con la categoria de Zona Arqueoldgica, con la
delimitacidén que se detalla, no precisandose la fijacién de un entorno. Se localiza en la zona mas elevada de un
cerro de gran pendiente, delimitado al Oeste y al Sur por el rio Nacimiento y al Este por el Barranco del Caracol
lo que define un marco geogréfico estratégico por constituir una encrucijada de caminos y por el particular relieve
que facilita su defensa.

El acceso al yacimiento se realiza remontando el Barranco del Caracol hasta alcanzar algunas de las
antiguas veredas. Una de ellas lleva a la cara Norte del yacimiento, la mas accesible y donde se situaba la
puerta de acceso. Tras las ultimas investigaciones arqueoldgicas realizadas en este yacimiento durante los afios
1976, 1977 y 1978, se comprobd la existencia en él de distintos complejos culturales, con la siguiente secuencia
crono-estructural:

Horizonte I: Neolitico Final de facies almeriense;
Horizonte II: Bronce Antiguo, en torno al 1600 a. C.

Horizonte IlI: Bronce Final, desde la Segunda mitad del Siglo VIl a. C. a un momento avanzado del
Siglo VIl a. C.

En cuanto a los elementos mas significativos del yacimiento, cabe sefialar la estructura defensiva
perteneciente al Bronce Antiguo, documentada en las laderas mas vulnerables y de més facil acceso del cerro,
lado este, noroeste y tramo central de la ladera norte. Su forma no obedece a ningun sistema preconcebido,
adaptandose a la morfologia y accidentes del terreno. Relacionada con esta estructura hay constancia de una
puerta de entrada al poblado situado en la ladera norte que esta formada por un pasillo natural, en angulo, de
paredes verticales creada por la misma roca. En el interior del recinto amurallado, en la zona mas deprimida del
poblado, se ha documentado una estructura fechada en el Bronce Antiguo, que es interpretada como cisterna o
depdsito de agua.

El habitat que arranca en el Neolitico Final, se concentra fundamentalmente en la zona mas elevada e
inaccesible del cerro que esta protegida, desde el Bronce Antiguo, por la muralla descrita. Se trata de
construcciones de planta ovalada distribuidas de manera irregular por el area del poblado, sin una trama urbana
predeterminada. La fase Horizonte | o Neolitico Final se localizan en &reas muy reducidas del asentamiento. La
ocupacion durante el Bronce Antiguo, fechada por Carbono 14 en torno al 1600 a. C., afecta a un area mayor
como lo indican los materiales y las construcciones asociadas a este periodo. La etapa del Bronce Final
corresponde al momento de maxima ocupacion, es la fase mejor documentada y se desarrolla desde la segunda
mitad del siglo VIIl a. C. hasta el siglo VIl a. C.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

A esta época pertenecen los restos relacionados con las cuatro cabafias excavadas entre 1976 y 1978 asi
como otras veintitrés localizadas a nivel superficial.

El Legado:

Construcciones como la Iglesia parroquial de tipo basilica, que se inicia en 1796, precisamente hace dos
siglos, entronizada en la parte baja del pueblo, donde presenta un caracter mas castellano. Esta dedicada a San
Juan Bautista aunque el patrén del pueblo es San Roque.

Cabe destacar, también, la Ermita del Santo Cristo de la Humildad, aunque se desconoce la fecha de
construccion.

Acueducto

Empufiaduras de bronce y una cerdmica asociada a la tartésica
y fenicia. Durante la ocupacion romana, el lugar era conocido
como Taracin, y se constata con la presencia de materiales
consistentes en ceramicas y monedas. En la Edad Media sera
una de las primeras alquerias que fundaron los musulmanes en
el siglo VIII, instaldndose soldados yemenies de la tribu de
Quda. Y sera en el siglo Xl cuando aparece la primera cita
escrita de Alboloduy, dada por el gedgrafo almeriense Idrisi.

Fiestas y Eventos

Las fiestas patronales en honor de San Roque tienen lugar entre el 14 y 17 de agosto con las procesiones
de la Purisima, Cristo de la Humildad y el patrono, ademas de desfiles de cabezudos, corridas de cintas y
competiciones deportivas.

Gastronomia

Potaje de hinojos. Potaje de trigo pelado. Potaje de acelgas. Fritada de conejo. Tortilla de collejas.
Dulces: Gurullos. Merengues. Soplillos. Pan dormido. Pan de mosto.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

R. ECONOMICOS

DATOS SIMA (Sistema de Informacién Multiterritorial de Andalucia)

ENTORNO FisICO
Extensién superficial. 2010 69,7
Altitud sobre el nivel del mar. 1999 377
NUmero de nicleos que componen el municipio. 2011 2
Poblacién
EVOLUCION DE LA POBLACION
ANO 1996 ANO 2004 ANO 2009
817 habitantes 764 habitantes 674 habitantes
EVOLUCION DEMOGRAFICA

900

800 - ’\‘\
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0 , ,
ANO 1996 ANO 2004 ANO 2009

Fuente: Elaboracion propia

Podemos observar que la poblacién ha disminuido con el paso de los afios, ya que la tendencia de
los jovenes del municipio ha sido irse a estudiar y trabajar fuera.

Poblacion total. 2011 698 |Numero de extranjeros. 2011 15
Poblacién. Hombres. 2011 349 |Principal procedencia de los extranjeros residentes. 2011  Rumania
Poblacion. Mujeres. 2011 349 Z’gﬁentaje que representa respecto total de extranjeros. 60
Poblacion en nucleo. 2011 688 |Emigrantes. 2010 37
Poblacion en diseminado. 2011 10 {Inmigrantes. 2010 66
ggﬁentaje de poblacion menor de 20 afios. 9,37 [Nacidos vivos por residencia materna 2010 4
ggﬁentaje de poblacion mayor de 65 afios. 30,37 |Fallecidos por lugar de residencia. 2010 13
lznoargg] ento porcentual poblacion (2000 - -16,89 | Matrimonios por lugar donde fijan la residencia. 2010 1
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Poblacion Alboloduy 2011 El colectivo mayoritario, en
el caso de las mujeres,
més 85 estaria encuadrado en la
80 2 84 franja de edad de 25 a 29
afos, y la de los hombres
75a79 en la de 30 a 34
70a74 Analizando los niveles de
65 a 69 edad inferiores a los 25
anos, podemos ver como
60 a 64 .
existe un descenso
55a59 paulatino de la poblacion.
50 a 54
45a49 W Mujeres
40 a 44 [ Hombres
35a39
30a34
25a29
20a24
15a19
10a 14
5a9
Oa4
40 20 40
Fuente: ALPE Diputacion — afio 2011
Poblacion | Poblacion | Poblacion | Poblacion Poblacion | Poblacion | Poblacion | Poblacion Poblacion Poblacion
segun nivel seglin segiin segun nivel | segun nivel seguln seglin segun nivel | segun nivel seglin
de nivel de nivel de de de nivel de nivel de de de estudios: nivel de
estudios: estudios: | estudios: | estudios: 2° | estudios: 2° | estudios: | estudios: estudios: Tercer estudios:
Analfabetos Sin Primer Grado - Grado - 2° Grado - | 2°Grado - Tercer Grado - Tercer
estudios Grado ESO, EGB, | Bachillerato | FP Grado | FP Grado Grado - Licenciatura Grado -
Bachillerato Superior Medio Superior | Diplomatura Doctorado
Elemental
44 17 204 158 63 9 8 29 15 0

Fuente: SIMA - afio 2009. Censo 2001

La mayor parte de la poblacion con 204 personas, tiene estudios de primer grado, seguidos muy de
cerca con las 171 personas sin estudios.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Sociedad
Centros de Infantil. 2009 2|Centros de salud. 2010 0
Centros de Primaria. 2009 1|Consultorios. 2010 1
goe:géros de Ensefianza Secundaria Obligatoria. 0 |Viviendas familiares principales. 2001 380
Centros de Bachillerato. 2009 0 [Viviendas destinadas a alquiler. 2010 0
Centros C.F. de Grado Medio. 2009 0 |Viviendas destinadas para la venta. 2010 5
Centros C.F. de Grado Superior. 2009 0 |Viviendas rehabilitadas. 2010 4
Centros de educacion de adultos. 2009 0 |Viviendas libres. 2002 4
Bibliotecas publicas. 2009 1|Numero de pantallas de cine. 2011 0
Economia
Agricultura
Cultivos herbaceos. Aiio 2010 Cultivos lefosos. Aiio 2010
Superficie 16 |Superficie 707
Olivar
Principal cultivo de regadio Judia verde |Principal cultivo de regadio aceituna de
aceite
Principal cultivo de regadio: Has 5|Principal cultivo de regadio: Has 133
Olivar
Principal cultivo de secano - | Principal cultivo de secano aceituna de
aceite
Principal cultivo de secano: Has - | Principal cultivo de secano: Has 192
Establecimientos con actividad econdmica. Afio 2010  Principales actividades econémicas. Ao 2010*
Sin empleo conocido 0
Menos de 5 trabajadores 20 Seccion G: 9 establecimientos
Entre 6 y 19 trabajadores 1 Seccién |: 4 establecimientos
De 20 y mas trabajadores 2| | Seccion M: 2 establecimientos
Total establecimientos 23| |Seccién C: 2 establecimientos
Seccion P: 2 establecimiento
Transportes
Vehiculos turismos. 2010 294 Otros indicadores
Autorizaciones de transporte: taxis. 2011 0 Inversiones realizadas en nuevas industrias.
' ' 2009
/Zkgﬁnzamones de transporte: mercancias. 3 Oficinas bancarias. 2010 21
- L Consumo de energia eléctrica. 2010 1.259
Autorizaciones de transporte: viajeros. 0 o ] )
2011 Consumo de energia eléctrica residencial. 2010 676
Vehiculos matriculados. 2011 6 Lineas telefonicas. 2010 188
Vehiculos turismos matriculados. 2011 5 Lineas ADSL en servicio. 2010 38
— 15
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

Turismo

Restaurantes. 2009
Hoteles. 2010

Hostales y pensiones. 2010
Plazas en hoteles. 2010

O O O o —

Plazas en hostales y pensiones. 2010

Hacienda

Presupuesto de las Corporaciones locales. Ao 2010

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

IRPF. Afio 2008

Presupuesto liquidado de ingresos 930.578,99
Numero de declaraciones 220
Presupuesto liquidado de gastos 947.029,09 )
. Rentas del trabajo 1.746.159,6
Ingresos por habitante 1.395,17 Rentas netas en estimacion directa 104.2111
Gastos por habitante 1.419,83 Rentas netas en estimacién objetiva 79.588,1
Catastro inmobiliari Otro tipo de rentas 240.207,6
atastro inmobiliario
' man Renta neta media declarada 10.320,0
IBI de naturaleza urbana. Nimero de
recibos. 2010 674 . - -
' Impuesto de Actividades Econémicas. Aiio 2009
IBI de naturaleza rastica. Numero titulares 960 Situaciones de alta en actividades
catastrales. 2011 empresariales 34
NUmero de parcelas catastrales: solares. o5 Situaciones de alta en actividades 4
2010 profesionales
NUmero de parcelas catastrales: parcelas Situaciones de alta en actividades artisticas 1
o 656
edificadas. 2010
* Actividades econémicas
Seccion G: Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos de motor y motocicletas.
Seccion |: Hosteleria.
Seccion M: Actividades profesionales, cientificas y técnicas.
Seccion C: Industria manufacturera.
Seccion P: Educacion.
R. Sociales
e Ayuntamiento de Alboloduy.
e Centro Guadalinfo.
o Asociacion deportiva “Pefidn del moro”.
¢ Asociacion juvenil “Pefidn de la reina”.
o Asociacion juvenil “Hijas de Maria Inmaculada Concepcién y Nuestra Sefiora de la Esperanza”.
e Asociacion de mujeres “Azagaya’.
o  AMPA Villa del CEIP de Alboloduy.
— 16
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

Equipamientos e Infraestructuras

Consultorio.

Museo.
Plaza.
Calles.
Carreteras.

Comunicaciones

Biblioteca publica.

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Parque biosaludable y pistas de petanca.
Colegio publico rural de infantil y primaria.
Escuela infantil la Chimenea de las Hadas.

El término municipal de Alboloduy presenta 3 nucleos de poblacién, el nucleo principal que es el
municipio de Alboloduy (648 habitantes), a unos 13 kilémetros se haya la pedania habitada llamada la
Alcubillas Altas (26 habitantes) y la pedania abandonada de las Alcubillas Bajas, a medio kilémetro de
las Altas y ambas en el extremo més occidental, en el limite con Gérgal.

Origen Destino Distancia (kilometros) Duracién estimada

Alhabia 7 m
Alhama de Almeria 15.7 20m
Almeria 35 37m

Cabo de Gata-San José 67 1Thy6m

Alboloduy El Ejido 67 Thy1m
Guadix 70 55m

Granada 126 1Thy34m

Sevilla 372 4hy8m
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

DATOS ARGOS (Sistema de Prospeccion Permanente del Mercado de Trabajo de
Andalucia)

A la hora de enfrentarnos a las estadisticas sobre el desempleo, surgen muchos inconvenientes
metodologicos. Para realizar el analisis y los graficos se ha escogido los datos totales de las “Personas
demandantes de empleo”, al considerarse mas global, puesto que hay muchos desempleados que no se
recogen ni en las cifras de paro registrado ni en los TEAS. Es posible que se haya contado gente que se
encuentra en mejora de empleo, pero estos son, comparando el resto de estadisticas, minimos.

EVOLUCION DE LA DEMANDA DE EMPLEO, DENOS Y PARO REGISTRADO EN EL MUNICIPIO
DE ALBOLODUY (ANO 2008 - 2009)

Personas Personas Demandantes no ocupadas (DENOs)

e e | Total DENOS e Reatadan TEAS Otros

H M T H M T H M T H M T H M T
ene-08 46 52 98 36 32 68 15 6 21 20 24 44 1 2 3
feb-08 46 53 99 39 36 75 20 9 29 19 24 43 0 3 3
mar-08 50 56 106 | 42 32 74 22 10 32 20 20 40 0 2 2
abr-08 50 56 106 | 42 37 79 23 11 34 19 24 43 0 2 2
may-08 52 69 121 40 42 82 19 14 33 20 26 46 1 2 3
jun-08 58 75 133 | 42 49 91 21 18 39 20 29 49 1 2 3
jul-08 55 77 132 | 41 48 89 19 23 42 21 22 43 1 3 4
ago-08 56 84 140 | 39 55 94 19 26 45 20 27 47 0 2 2
sep-08 54 79 133 | 41 53 94 21 25 46 19 26 45 1 2 3
oct-08 56 60 116 | 41 44 85 21 17 38 19 23 42 1 4 5
nov-08 56 56 112 | 42 38 80 24 18 42 17 17 34 1 3 4
dic-08 59 68 | 127 | 39 | 48 | 87 | 20 | 21 | 41 | 18 | 23 | 41 1 4 5
ene-09 52 66 | 118 | 44 | 43 | 87 | 22 | 10 | 32 | 21 | 30 | 51 1 3 4
feb-09 50 58 | 108 | 42 | 40 | 82 | 19 9 | 28 | 2 | 28 | 50 | 1 3 4
mar-09 51 55 | 106 | 43 | 40 | 83 | 21 10 | 31 | 21| 27 | 48 | 1 3 4
abr-09 49 58 | 107 | 39 | 39 | 78 | 15 | 12 | 27 | 22 | 24 | 46 | 2 3 5
may-09 44 56 | 100 | 35 | 40 | 75 | 15 | 12 | 27 | 19 | 26 | 45 | 1 2 3
jun-09 48 64 | 112 | 38 | 46 | 84 | 18 | 14 | 32 | 19 | 30 | 49 | 1 2 3
jul-09 41 69 [ 110 | 31 | 48 [ 79 | 14 | 15 | 29 | 17 | 32 | 49 | 0 1 1
ago-09 54 69 | 123 | 39 | 45 | 84 | 19 | 16 | 35 | 20 | 28 | 48 | 0 1 1
sep-09 56 67 | 123 | 40 | 49 | 89 | 20 | 16 | 36 | 20 | 30 | 5 | 0 3 3
oct-09 58 63 | 121 | 44 | 45 | 89 | 23 | 14 |37 | 21 | 27 | 48 | © 4 4
nov-09 55 57 | 112 | 45 | 42 | 87 | 23 8 31| 21| 30 | 51 1 4 5
dic-09 54 54 | 108 | 44 | 37 | 81 | 22 7 29 | 21 | 28 | 49 | 1 2 3

Fuente: ARGOS afio 2008 - 2009
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AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA
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DATOS DEL DESEMPLEO EN EL MUNICIPIO DE ALBOLODUY ANO 2010 - 2011

Fuente: ALPE Diputacion — afio 2010

ANO 2010
Personas Personas Demandantes no ocupadas (DENOs)

e | TomlDenos |PersonasPardas | gy Otros

H M T H M T H M T H M T H M T
ene-10 46 52 98 36 32 68 15 6 21 20 24 44 1 2 3
feb-10 46 53 99 39 36 75 20 9 29 19 24 43 0 3 3
mar-10 50 56 106 | 42 32 74 22 10 32 20 20 40 0 2 2
abr-10 50 56 106 | 42 37 79 23 1 34 19 24 43 0 2 2
may-10 52 69 121 40 42 82 19 14 33 20 26 46 1 2 3
jun-10 58 75 133 | 42 49 91 21 18 39 20 29 49 1 2 3
jul-10 55 7 132 | 41 48 89 19 23 42 21 22 43 1 3 4
ago-10 56 84 140 | 39 55 94 19 26 45 20 27 47 0 2 2
sep-10 54 79 133 | 41 53 94 21 25 46 19 26 45 1 2 3
oct-10 56 60 116 | 41 44 85 21 17 38 19 23 42 1 4 5
nov-10 56 56 | 112 | 42 | 38 | 80 | 24 | 18 | 42 | 17 | 17 | 34 | 1 3 4
dic-10 59 68 127 | 39 48 87 20 21 41 18 23 41 1 4 5

Fuente: ARGOS - afio 2011
==
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2011

De los datos reflejados en la tabla observamos como desde enero de 2010 hasta diciembre de
2010, el crecimiento del paro ha sido continuado, alternado periodos de leves subidas y bajadas en
cuanto a al numero de desempleados se refiere.

Observamos que durante el periodo el paro femenino supera ampliamente al masculino. A partir de
octubre de 2010 esta tendencia cambia produciéndose un lento descenso del paro femenino que unido
a un estancamiento del masculino produce una convergencia entre las cifras de ambos, llegando a ser
iguales en el mes de noviembre.

ANO 2011
p Personas Demandantes no ocupadas (DENOs)
e1sonas Personas
e oo | ToalDENOs | _Paradas TEAS Otros
Registradas

H M T| H M T| H M T| H M T| H M T
ene-11 53 | 62 |115| 39 | 43 [ 82 | 20 | 18 | 38 [ 17 | 21 | 38 | 2 4 6
feb-11 56 | 69 [125| 36 | 47 | 83 | 17 | 18 | 35 [ 18 [ 26 | 44 | 1 3 4
mar-11 54 | 70 | 124 39 | 49 [ 8 | 20 | 21 | 41 | 19 | 25 |44 [ O 3 3
abr-11 56 | 65 [121] 42 | 44 | 86 | 22 | 19 | 41 | 20 | 22 |42 | O 3 3
may-11 52 | 67 [119] 39 | 43 |82 | 19 [ 18 |37 |20 | 21 |41 ] O 4 4
jun-11 54 | 75 [129| 37 | 45 | 82 | 18 | 20 | 38 | 19 | 21 |40 ]| O 4 4
jul-11 60 | 76 [136 [ 39 | 42 | 81 [ 20 | 16 | 36 | 18 [ 22 | 40 | 1 4 5
ago-11 55 | 71 126 | 37 | 36 | 73 | 21 | 16 | 37 [ 15 [ 17 | 32 | 1 3 4
sep-11 55 | 65 |120 | 40 | 43 | 83 | 24 | 18 | 42 [ 15 [ 22 | 37 | 1 3 4
oct-11 59 | 69 [128 | 45 | 45 | 90 [ 27 | 21 | 48 | 17 [ 20 | 37 | 1 4 5
nov-11 56 | 66 |122| 46 | 42 | 83 | 27 | 19 | 46 [ 18 [ 20 | 38 | 1 3 4
dic-11 58 | 65 |123| 49 | 43 [ 92 | 32 | 19 |51 [ 15 | 21 |36 | 2 3 5
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EVOLUCION DEL DESEMPLEO 2011
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2011

En la evolucién del desempleo del 2011 destacamos que las cifras oscilan entre un minimo de 115,
en enero, y un maximo de 136, en julio, de personas demandantes de empleo. En diciembre el nivel del
paro se establece en 123 personas. Durante todo el afio el colectivo de mujeres sigue la misma
tendencia, siendo siempre su nimero de desempleadas superior al de hombres. La mayor diferencia se
registra en junio, cuando el numero de desempleadas supera al de hombres en 21.

CONTRATACIONES ANO 2011
Mes LH. [ TH. [ LM. | TM. |LA. | TA. |LL|TIL |ILC.|T.C. | LS. |TS. [Tl | T.T. | T.C.
Enero 0 11 0 9 0 8 0 0 0 3 0 9 0 20 20
Febrero 0 3 1 1 0 3 1 0 0 0 0 1 1 4 5
Marzo 0 3 1 4 0 2 0 0 0 0 1 5 1 7 8
Abril 0 1 0 3 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Mayo 0 5 0 3 0 7 0 0 0 1 0 0 0 8 8
Junio 0 21 0 3 0 1 0] 2 0 0 0 3 0 24 24
Julio 0 3 0 1 0 2 0 2 0 0 0 0 0 4 4
Agosto 0 4 0 6 0 4 0 1 0 0 0 5 0 10 10
Septiembre 0 3 0 6 0 2 0 2 0 0 0 5 0 9 9
Octubre 0 2 0 8 0 3 0 0 0 1 0 6 0 10 10
Noviembre 0 4 1 4 0 2 0 0 0 1 1 5 1 8 9
Diciembre 0 3 0 5 0 3 0 1 0 0 0 4 0 8 8

I.H.= Indefinidos Hombres
T.H.= Temporales Hombres
I.M.= Indefinidos Mujeres
T.M.= Temporales Mujeres
I.A.= Indefinidos Agricultura

T.A.= Temporales Agricultura

L
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I.I.= Indefinidos Industria

T.l.= Temporales Industria
I.C.= Indefinidos Construccion
T.C.= Temporales Construccion
1.S.= Indefinidos Servicios
T.S.= Temporales Servicios

CONSEIERLA DE EMPLEC

Fuente: ARGOS - afio 2011

T.l.= Total Indefinidos
T.T.= Total Temporales
T.C.= Total Contratos
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CONTRATOS ANO 2011
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2011

La contrataciéon en Alboloduy en todo el 2011 mantiene una evolucion regular, destacando los
meses de Enero y Junio como los que mas contratacion registran. Exceptuando en febrero, marzo y
noviembre, en el resto de meses sélo se realizaron contratos temporales. El peso de los contratos
indefinidos en el total de la contratacién es infimo.

CONTRATOS POR SEXOS ANO 2011

Diciembre :
Noviembre

Octubre F

Septiembre F

Agosto
Julio
Junio
Mayo
Abril
Marzo

Febrero

Enero *

aoT.m.
OlLM.
BT.H.
OlLH.

0

5 10 15

20 25

Fuente: ALPE Diputacion — afio 2011

En enero y junio, meses que registraron el mayor numero de contrataciones con respecto al resto
de meses, concentran un gran numero de contratos temporales realizados a hombres (T.H). En
general, la contratacién masculina supera a la femenina en los meses de enero, febrero, mayo y junio.
Por el contrario, tal y como se aprecia en el grafico, todos los contratos indefinidos se realizaron a las

mujeres (.M).
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CONTRATOS POR SECTORES ANO 2011
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2011

A lo largo de todo el afio los contratos temporales de la Agricultura (T.A), aparecen regularmente en
todos los meses. Sin embargo, es el sector Industrial (T.l) el que repunta por encima de todos los
sectores, sobre todo en Junio, donde triplica practicamente la media de contratacion del resto de
meses. Es de destacar porque el sector industrial no aparece de forma destacable en ningun mes.

DESEMPLEO Y CONTRATACION ANO 2012

DESEMPLEO
Personas Personas Demandantes no ocupadas (DENOs)
Demandantes de Personas Par.
Empleo Total DENOs | "*2oes Pereces TEAS Otros
H M T H M T H M T H M T H M T
ene-12 53 69 122 | 46 45 91 28 20 48 | 17 22 39 1 3 4
feb-12 61 66 127 | 50 43 93 | 31 21 52 | 18 20 38 1 2 3
mar-12 62 60 122 | 48 4 89 | 29 21 5 | 18 18 36 1 2 3
abr-12 61 64 125 | 49 42 91 32 21 53 | 15 19 34 2 2 4
may-12 62 63 125 | 50 43 93 | 32 24 5 | 16 17 33 2 2 4
jun-12 56 69 125 | 48 49 97 | 28 27 55 | 18 20 38 2 2 4
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EVOLUCION DEL DESEMPLEO ANO 2012
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2012

La evolucidon del desempleo del primer semestre del 2012 nos presenta pocas variaciones,
registrando la cifra mas alta en febrero, con 127 desempleados. Aunque se registra una ligera bajada
en marzo, desde abril se estabiliza en 125 personas demandantes de empleo, cifra que se repite en los
meses consecutivos. Excepto el mes de marzo, el colectivo de mujeres desempleadas sigue siendo
superior al de hombres, registrandose la mayor diferencia en enero, con 16 desempleadas de
diferencia y la menor diferencia en mayo, donde las mujeres superan a los hombres en 1 desempleado.
En junio encontramos otro repunte, volviendo a registrarse 13 mujeres desempleadas méas que de
hombres.

CONTRATACION

Mes IH. | TH. | IM. | TM. | LA J TA. |JILL|TL]ILC.|TC.|IS.|TS. | Tl | T.T. | T.C.
Enero 0 12 0 0 0 0] ol o 0 2 0 0 0 12 12
Febrero 0 1 0 3 0 3 o] o 0 1 0 0 0 4 4
Marzo 0 27 0 9 0 4 o] 23] o 3 0 6 0 36 36

Abril 0 8 0 8 0 5 o] 0 3 0 7 0 16 16
Mayo 0 8 0 8 0 5 o] o 0 7 0 4 0 16 16
Junio 0 16 0 7 0 8 o] 2 0 8 0 5 0 23 23

Fuente: ARGOS - afio 2012
CONTRATOS ANO 2012
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2012
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En el 2012, en los seis meses de referencia, podemos ver como los meses que mayor nimero de
contrataciones registra es Marzo, seguido por Junio. Todos los contratos que se realizaron en este
semestre son temporales.

CONTRATOS POR SEXOS ANO 2012

Junio %

Mayo
y # o T.M.

Abril # o LM

Marzo | ] mT.H
o LH.
Febrero
Enero
0 5 10 15 20 25 30

Fuente: ALPE Diputacion — afio 2012

Por sexos, la mayoria de los contratos se realizaron a los hombres. La contratacion femenina sélo
supera a la masculina en Febrero. Cabe destacar también de la contratacion femenina, que en el mes
de Enero no registraron ningun contrato.

CONTRATOS POR SECTORES ANO 2012
25
] o lA.
2
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15 oL
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Fuente: ALPE Diputacion — afio 2012

En este semestre y por sectores econdmicos, hemos de destacar el gran numero de lo contratos en
el sector industrial realizados en marzo. El resto de meses sdlo destaca la contratacion en la Agricultura
(Enero, Febrero y Junio) y el sector de la construccién en Mayo y Junio.
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FICHA TECNICA DE LA ENTREVISTA
Numero de entrevistas: 7

Fecha de las entrevistas: 3 de febrero de 2011

Duracion media de cada entrevista: 1 hora.

Lugar: Alboloduy

Entrevistados:

Teniente de alcalde.

Miembro de la oposicion PSOE.

Alumna Taller de Empleo, miembro PP.
Empresario de la bodega.

Agricultor, Presidente comunidad de regantes.
Duefio de negocio de hosteleria.

Dinamizadora del centro Guadalinfo.

Las entrevistas se aplicaron utilizando el tipo semiestructurado, con preguntas abiertas para poder
recabar la mayor informacién posible de los informantes clave. El guién de la entrevista se encuentra
en Anexo |.

Con la informacién que se obtuvo se realizaron dos bloques denominados “Limitaciones” y
“‘Potencialidades” en los que se separd la informacion segln estuviera en cada uno de ellos. A
continuacion, se realizé un DAFO para tener méas claro que es lo que se considera una debilidad, una
amenaza, una fortaleza y una oportunidad.

LIMITACIONES:

DHPUTACION DE ALMERIA

Agricultura de autoconsumo. No existe modernizacion de las explotaciones, aunque si cierta
perspectiva comercial ya que se suele vender el excedente.

Aunque existe un fuerte colchon familiar, que es bueno, también puede limitar la iniciativa como
puede haber en otros sitios.

Casos recientes de robos a locales.

Colectivo de empresarios en general poco involucrado con la vida social del municipio. Poca
participacion.

Dificultad para cultivar. Muchos impedimentos dentro del parque natural.

Escasa infraestructuras turisticas. Falta de productos para el turismo, servicios, etc.

Falta de ahorro para la inversion.

Falta de alojamiento turistico.

Falta de marca comercial “Alboloduy”.

Falta de suelo industrial para localizar empresas.

Falta informacion y formacién sobre emprendizaje.

Falta suelo urbanizable.

Falta vivienda para comprar o alquilar.

==
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Gente reacia a cooperar los unos con los otros.

La juventud se marcha por falta de oportunidades y trabajo.

La mayoria del poco empleo que hay es temporal y ligado a ayudas publicas.

Los emprendedores se van del pueblo.

Los productos de la zona tienen problemas para introducirse en el mercado.

Malas comunicaciones, especialmente en el tramo Alhabia-Alhama.

Necesidad de poner en valor el patrimonio natural y cultural.

No hay centro de dia para mayores.

No hay en el municipio técnicos especializados en empleo, no hay asesorias, gestorias...
Se desconocen los recursos comarcales para el empleo (CADE, orientacion...)
Subsidio agrario como obstéaculo para la iniciativa emprendedora. Acomoda a la gente.

POTENCIALIDADES

Crear un consorcio que ayude a comercializar productos de la comarca.

Gran afluencia de turistas sobre todo por los senderos.

Gran riqueza de patrimonio cultural y paisajistico.

Gran riqueza recursos enddgenos.

Incremento de la poblacion los fines de semana gracias a la recuperacion de festejos.

La agricultura tiene un gran potencial. Como agricultura ecolégica y con el afiadido de crear
subproductos como conservas, licores...

Necesidad de reuniones periodicas entre empresarios.

o Reforestacion como elemento a tener en cuenta.

L
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lll. ANALISIS DAFO

L

DIPUTACION DE ALMERIA
.

28
UK ELIRGPEA
cl_;:.r\is.as.mﬂ. DE EMPLEE! Vonso Socml Eurcpen




PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

DEBILIDADES

FORTALEZAS

Agricultura de autoconsumo. No existe modernizaciéon de las explotaciones,
aunque si cierta perspectiva comercial ya que se suele vender el excedente.
Colectivo de empresarios en general poco involucrado con la vida social del
municipio. Poca participacion.

Dificultad para cultivar. Muchos impedimentos dentro del parque natural.

Falta de alojamiento turistico.

Falta de crédito para la inversion.

Falta de marca comercial “Alboloduy”.

Falta de suelo industrial para localizar empresas.

Falta informacién y formacion sobre emprendizaje

Falta suelo urbanizable.

Falta vertebracién social.

Falta vivienda para comprar o alquilar.

Gente reacia a cooperar los unos con los otros.

Incremento de la inseguridad ciudadana.

Malas comunicaciones, especialmente en el tramo Alhabia-Alhama.

Necesidad de poner en valor el patrimonio natural y cultural.

No hay centro de dia para mayores.

No hay en el municipio técnicos especializados en empleo. no asesorias,
gestorias...

No hay suficientes infraestructuras turisticas. Falta de productos para el turismo,
servicios.

Poca informacion sobre los recursos comarcales para el empleo (CADE,
orientacion...)

Poca poblacion de gente joven debido a la falta de expectativas de encontrar
trabajo.

Subsidio agrario como obstaculo para la iniciativa emprendedora. Acomoda a la
gente.

Centro Guadalinfo y posibilidad del uso a internet y acceso a la informacién.
Cultura musical muy arraigada.

Elevado indice de asociacionismo.

Existencia de cultura rural caracteristica: folklore, gastronoémica, historia.
Existencia de punto de informacién turistica de nueva creacion.

Gran riqueza de patrimonio cultural y paisajistico. Parque Natural.

Gran riqueza recursos enddgenos. Agricultura.

Gran variedad de semillas autoctonas.

Gran afluencia de turistas sobre todo por los senderos.

Identificacién del municipio con un producto tipo (Vino).

Importancia del Enoturismo.

Presencia de personas que conocen usos y costumbres del pasado.
Tranquilidad, amabilidad de los vecinos y poca aglomeracion.
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AMENAZAS

OPORTUNIDADES

Ausencia de financiacién para futuros proyectos empresariales.

Desinterés del ahorro privado por el desarrollo local.

Desconocimiento de las politicas comunitarias.

Endurecimiento normativa que protege el parque natural.

Envejecimiento progresivo de la poblacion.

Impacto negativo sobre el ecosistema por actividades relacionadas con el ocio.
Los emprendedores suelen optar por irse del pueblo.

Los productos de la zona cada vez tienen mas problemas para introducirse en el
mercado.

Mayor precariedad laboral. Cada vez se generan mas empleo temporal que suele
estar ligado a ayudas publicas.

Pérdida de cultivos tradicionales ante la falta de competitividad.

Pérdida de poblacion debido a la falta de vivienda tanto de alquiler como de
compra.

Pérdidas de poblacién de personas de la tercera edad que por motivos de
enfermedad deciden irse con los hijos hacia otros municipios a con mayores
infraestructuras y servicios para la dependencia.

Pérdida de turismo hacia otros destinos con mayor oferta e infraestructuras
turisticas.

Pérdida progresiva de superficie cultivable.

Acciones formativas encaminadas a recuperar aquellas profesiones u oficios en
peligro de desaparicion pero con alguna perspectiva de futuro.

Acciones institucionales para el desarrollo local.

Acciones que faciliten financiacion a personas emprendedoras.

Aplicacion nuevas tecnologias a la produccién y/o elaboracion de productos
agrarios.

Apoyo administraciéon para consolidacion de denominaciones de origen y de
calidad.

Aumento de la demanda de aceite, aceituna y vino.

Aumento de la demanda de frutos silvestres, setas, plantas aromaticas y
medicinales.

Aumento de la demanda de productos alimenticios artesanos: conservas
vegetales.

Cercania a importantes centros econémicos de la Comarca (Almeria, Alhama).
Crear consorcio que ayude a comercializar productos de la comarca, explotando
una marca comdn.

Crear servicios mancomunados.

Construccion de un poligono industrial.

Existencia fondos publicos destinados a financiar el desarrollo del municipio.
Incremento de la poblacidn los fines de semana gracias a la recuperacion de
tradiciones y festejos.

La agricultura tiene un gran potencial: agricultura ecoldgica, con el afiadido de
crear subproductos como conservas, licores...

Mejora de carreteras comarcales.

Planes de reforestacion.
Potencial del Agroturismo.
Recursos  paisajisticos
econdémicamente.
Reconversion de viviendas para el turismo.
Sensibilizacidn social en torno a objetivos de desarrollo.

y senderos susceptibles de ser explotados
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lll.I APORTACIONES AL DAFO

Taller de participacion ciudadana
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DEBILIDADES

FORTALEZAS

Los continuos destrozos que las manadas de jabalies producen en los cultivos de
los vecinos de Alboloduy y de los municipios cercanos.

Escasa oferta en productos de primera necesidad en el municipio.

Falta de acondicionamiento de las naves industriales existentes.

Falta de un programa de actividades de ocio para las personas mayores.

La gente que visita el municipio los fines de semana no consume.

Falta de cooperacion con las asociaciones de productores de otros municipios.
Poca actividad ganadera.

Escasa informacion para los productores agricolas y ganaderos. (ayudas)

Elevados costes en la comercializacion de los productos.

Sistema de regadio deficiente en las explotaciones agrarias.

Acceso y comunicacion deficitarios a los terrenos cultivables.

Red de electricidad nula en las explotaciones agricolas.

No se realiza un aprovechamiento de residuos urbanos y agricolas.

Falta de informacién en la produccion de aceite.

Aunque cuesta que participen la mayoria de los habitantes, es la franja de edad de
entre 18 y 22 afios la que menos se involucra. No muestran sus intereses, pero si
muestran sus criticas o su apatia.

Abastecimiento de agua deficiente (baja calidad del agua de la fuente propia, falta
mejor depuradora, hay muchos cortes y pérdidas de agua).

Abastecimiento de energia deficiente (falta potencia tanto para el alumbrado publico
como para las viviendas del pueblo, hay frecuentes caidas de luz y en muchas
zonas esta apagado).

Falta limpieza en los fines de semana en el parque infantil.

Falta sefializacién en el municipio como por ejemplo para el punto de informacion
turistica, ayuntamiento, iglesia, biblioteca, museo, albergue y un plano del municipio
a la entrada en el pueblo.

Déficit del transporte publico tanto a nivel provincial como comarcal (existe s6lo un
autobus al dia).

Mala cobertura para telefonia mévil y conexién de internet (llegan 2-3 megas como
maximo).

Muchos de los vecinos que se marcharos de Alboloduy siguen manteniendo
vinculacién con el municipio, esto se ve reflejado con el retorno de estas personas
los fines de semana y en fiestas.

Bioalpujarra. Iniciativa de ayudas a la comercializacién de productos autéctonos.
Apertura de un mercado en Berja y futura extension de la iniciativa a otros
municipios como el de Canjayar y Abla.

Existencia de una asociacion de empresarios. (Asempal Alboloduy).

Banda de musica como instrumento dinamizador e integrador de todos los
habitantes del municipio.
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AMENAZAS

OPORTUNIDADES

La edad prolongada de los comerciantes de productos de primera necesidad en el
municipio, hace tener que tras la jubilacién de estos exista una carencia en la
variedad y cantidad de los productos de primera necesidad que se pueden adquirir
en el municipio.

Pérdida progresiva de semillas autoctonas.

Problemas con la alimentacion para la ganaderia ecologica.

Poca implicacion de la poblacién joven en la agricultura, ganaderia y apicultura.

Recuperacién de festejos y tradiciones que puedan atraer visitantes.

Explotar la ganaderia del municipio: realizacion de quesos, produccion de leche,
etc...

Dar mayor importancia a la apicultura.

Mejorar la comercializacién de la agricultura a nivel provincial e internacional.

Mayor aprovechamiento de la marca comarcal “Desierto de Tabernas” para las
empresas mas préximas a la comarca de los Filabres — Tabernas.

Potenciacion de la marca comarcal “Alpujarra”.

Mayor importancia en energias renovables - medio ambiente. Potenciar las
energias limpias a través de la creacion de huertos solares, parques edlicos, placas
solares, etc.

Uso de la gestion ambiental.

Utilizar una ganaderia intermedia entre ecolégica y normal.

Utilizar una comercializacién sin agentes intermedios.

Futura creacién de una asociacién empresarial a nivel comarcal.

Aprovechamiento de los residuos agricolas.

Creacion de un Plan de regadios en el municipio.

Necesidad de que se cuenten con lideres, mediadores entre colectivos y
asociaciones, que dinamicen el tejido social.

Alumbrado publico con farolas solares.

Filtracién de agua de la piscina municipal a través de circuitos solares.

Relacionar el turismo con el deporte a través de intercambios.

Comercio ambulante a una hora fija.

Planta de biocombustible.

Interés turismo cientifico.
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IV. DIAGRAMA DE PROBLEMAS Y OBJETIVOS
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V. LINEAS ESTRATEGICAS
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LINEAS ESTRATEGICAS

Como resultado de la investigacion se han obtenido un total de 6 lineas estratégicas y 20
acciones. Cada accion tiene determinada su nivel de prioridad, para los que se ha utilizado una
baremacion de: ALTO, MEDIO Y BAJO. Cada accion viene recogida en un cuadro resumen en el
que se refleja el nombre de la accion, los proyectos, las administraciones involucradas, el
presupuesto y su relacion con otras lineas estratégicas.

. LINEA ESTRATEGICA 1: . )
CREACION DE UNA ESTRUCTURA QUE FACILITE LA ORIENTACION E INFORMACION
SOBRE EL EMPLEO Y EL AUTOEMPLEO

Objetivo:

Fomento empresarial y promocion econoémica del municipio de Alboloduy, buscando fijar
poblacion y atraer inversion.

Anélisis:

Uno de los problemas que se ha detectado es la necesidad de informacién sobre el mundo
del emprendedor. El interesado se ve envuelto en una mafana de procesos que los obliga a
moverse por la comarca en busca de dicha informaciéon. Una de las lineas de trabajo sera

desarrollar estructuras que nos permitan informar y formar a cualquier persona interesada en
iniciar un proyecto empresarial.

Justificacion:

Acciones de informacién, motivacion, asesoramiento u otros procedimientos que faciliten la
deteccion y dinamizacion de iniciativas de autoempleo.

Resumen acciones estratégicas:

e Creacion de un punto de informacién al emprendedor. Seria necesaria ver la forma
en que colaborando con los centros telematicos, se pudiera establecer una oficina
virtual que enlace al emprendedor interesado y a la fuente que le puede informar.

e Es necesario disefiar un plan de formacién temporalizado que permita impartir
formacion en emprendizaje cada cierto tiempo a los que la demanden y cuyas
preguntas no se pudieran contestar via telematica.

o Elaboracion de una guia de recursos de empleo (CADES, Orientas...)

e Acciones de Asistencia para el Autoempleo. Los demandantes a atender en
autoempleo accederan, de acuerdo con sus requerimientos, bien a sesiones
colectivas de informacién y motivacién para el autoempleo, bien a una accién
individual de asesoramiento de proyectos empresariales.

- Informacién y Motivacion para el Autoempleo.

Accion colectiva encaminada a motivar al desempleado hacia la iniciativa
empresarial proporcionandole la informacién necesaria para llevar a cabo un proyecto de
empresa. Su objetivo es que los usuarios adquieran informacion suficiente sobre el
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autoempleo como via de acceso al mercado laboral y conozcan todos los aspectos que
confluyen en la elaboracién de un Plan de Negocio.

Los contenidos versaran en torno a: El Autoempleo: El emprendedor y la Idea.
Elaboracion del Plan de Empresa. Las formas juridicas, ayudas, subvenciones y tramites
de constitucién y puesta en marcha de la empresa.

- Asesoramiento de Proyectos Empresariales.

Accion individual encaminada a proporcionar a emprendedores con una idea de
negocio concreta, asesoramiento para la elaboracion del Plan de Empresa y su puesta
en marcha. Su objetivo es guiar al emprendedor en la elaboraciéon de su proyecto
empresarial, apoyando y asesorando en aquellos aspectos que presenten mayores
dificultades.

Los contenidos versaran sobre el estudio de mercado y plan de marketing, el
plan de produccién, el plan econémico financiero y la eleccion de la forma juridica de la
empresa.

L
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Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Alto

1. Contenido del Proyecto
Se establecera una programacion de informacion y formacion para emprendedores.

2. Proyectos parciales que incluye:
- Sesiones semestrales de fomento de la cultura emprendedora.
- Formacion basica en creacion de empresas.
- Acciones de estudio y acompafiamiento de proyectos empresariales en fase inicial.

Proyectos Indirectos que incluye:
- Elaboracion guia de recursos para el empleo y el autoempleo.

3. Entidades implicadas:

En la impulsién: En la ejecucién:
- Ayuntamiento - Ayuntamiento
- Diputacion - Diputacion

- Organizaciones empresariales

4. Plazo previsible de ejecucion:
Toda la duracion del proyecto

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Numero de sesiones y participantes

- Guia de recursos publicada

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.
Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
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Denomi()acién de la Accion: ] Nivel de Prioridad:
CREACION DE UN PUNTO DE INFORMACION AL EMPRENDEDOR Alto

1. Contenido del Proyecto
Seria necesario definir la forma en que colaborando con los centros telematicos, se pudiera establecer
una oficina virtual que enlace al emprendedor interesado y a la fuente que le puede informar.

2. Proyectos parciales que incluye:
- Crear un espacio/foro telematico.
- Desarrollar las herramientas.
- Establecer una difusién que llegue a los potenciales emprendedores.

3. Entidades implicadas:

En la impulsién: En la ejecucién:
- Ayuntamiento - Ayuntamiento
- Diputacién -Diputacion

- Organizaciones empresariales

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Informacién colgada en la red.

- Emprendedores.

6. Recursos econémicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.
Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
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ACCION ESTRATEGICA NUM. 3 LINEA: 1
Denominacién de la Accion: . Nivel de Prioridad:
IMPULSAR UN PROGRAMA INTEGRAL DE FORMACION PROFESIONAL Y Alto

OCUPACIONAL, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTRATEGICAS DE
LA ECONOMIA LOCAL. ESPECIAL ATENCION A LOS INCENTIVOS
NECESARIOS.

1. Contenido del Proyecto

La accion tiene un doble sentido en la estrategia comarcal, por una parte incidir en la necesidad de
aumentar los programas de formacion para cualificar el empleo y mejorar la productividad (programas
para trabajadores con empleo y para desempleados); y por otra parte orientar la prioridad de esta
formacion a los sectores y actividades definidas en la estrategia local, con especial atencién a: industria
agroalimentaria, produccion agricola y ganadera especifica, actividades turisticas, servicios de centralidad
comarcal y servicios cualificados empresariales.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Creacion mesa local para la formacion. Establecer que proyectos de formacién de deben solicitar
de los existentes. (EC/CO/TE, etc)
- Definicién programas anuales de formacion.
- Programas de formacién agraria: manejos de nuevos cultivos y comercializacion.

Proyectos indirectos:
- Punto de informacién que retna toda la formacién que se imparte en la comarca. Buscar potenciar
las redes sociales.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Entidades empresariales
- Entidades empresariales - Sindicatos
- Sindicatos - Junta de Andalucia
- Ayuntamiento

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Accion intensiva en 4 afios y mantener en el tiempo.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- NUmero cursos impartidos en programa anual.

- Numero de alumnos por afio.

- Entidades integradas en el programa de coordinacién local.

6. Recursos econdmicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.
Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
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Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
IMPULSAR UN PLAN INTEGRAL DE APOYO A LAS Alto
MICROEMPRESAS.

1. Contenido del Proyecto
Esta accidn, aunque deberia de integrar medidas ya planteadas en otras anteriores, se plantea como un
programa especifico que visualice la prioridad en el apoyo y la dinamizacion del tejido empresarial. A tal
efecto, entendemos que este programa deberia disponer de:

- Acogerse a los programas de incentivos especificos que existan en las distintas administraciones.

- Acogerse a programas de apoyo al empleo.

- Programas de apoyo en suelo industrial como una estrategia clave.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Accién de asesoramiento sobre los recursos y ayudas al emprendimiento de las diferentes
administraciones.
- Acciones que agilicen los tramites y licencias que debe solicitar un emprendedor por parte
del ayuntamiento.

3. Entidades implicadas:
En la ejecucion:
En la impulsion:

- Ayuntamiento

- Otras administraciones

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

6. Recursos econémicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
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Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
IMPULSAR Y POTENCIAR EL PARQUE EMPRESARIAL DE ALBOLODUY, Medio
CON PROYECCION Y VOCACION COMARCAL.

1. Contenido del Proyecto
La accion se enmarca en la estrategia de potenciar a ALBOLODUY como capital econémica de la
comarca, por lo que es preciso mejorar y ampliar la oferta de suelo industrial actual.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:

- Desarrollo urbanistico del proyecto.

- Gestion de suelo y venta de parcelas.

- Desarrollo proyectos industriales en cada parcela.
Proyectos indirectos:

- Desarrollo subsectores industriales cualificados.

- Vivero de empresas

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento - Ayuntamiento
- Otras entidades

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Numero de empresas instaladas.

- Numero de empleos creados.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
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Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
POTENCIAR EMPRESAS DE TURISMO ACTIVO EN EL MUNICIPIO Alto

1. Contenido del Proyecto
ALBOLODUY, como destino turistico de interior basado en su potencial de naturaleza, tiene un fuerte
déficit en actividades turisticas en el municipio o comarca, capaces de hacer mas atractiva la estancia de
los visitantes e incluso de aumentar el tiempo medio de las mismas. En este sentido, se trata de impulsar
la creacién de empresas que desarrollen actividades aprovechando los recursos de la zona. La acci6n por
tanto tiene por mision:
- |dentificar los potenciales recursos capaces de impulsar una o varias actividades a promover por
una empresa gestora.
- Sensibilizar a agentes locales o promocionar ante agentes externos la oportunidad de negocio, y el
apoyo a los mismos.
- La promocion turistica de las actividades en las ofertas de las agencias de viaje y empresas
hoteleras.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Integrar en las prioridades de promocién econdmica este proyecto.
- Desarrollar un estudio de oportunidades de actividades: identificar recursos locales o comarcales,
infraestructura, tipos de actividad a desarrollar, elementos diferenciales en la oferta turistica, ...
- Impulsar una promoci6n activa de promotores o0 emprendedores de las empresas de turismo activo.
- Apoyo a la creacion de empresas de este tipo: gestion ante organismos para licencias y
subvenciones, acuerdos con propietarios locales de infraestructura, terrenos, etc

Proyectos indirectos:
- Impulsar paquetes turisticos completos.
- Programa de busqueda, seguimiento e implantacion de buenas préacticas.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - GDR Alpujarra-Sierra Nevada almeriense
- GDR Alpujarra-Sierra Nevada almeriense - Iniciativa Privada

- Junta de Andalucia: Consejeria Turismo.

4. Plazo previsible de ejecucion:
- 1 afio para puesta en marcha y accion continuada en el tiempo.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Guia de actividades turisticas

- Empresas creadas

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

En el marco de desarrollo econémico: programas
publicos de subvenciéon a estructuras locales o
comarcales.

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Lineas2y 5
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LINEA ESTRATEGICA 2:

DESARROLLAR LA ACTIVIDAD TURISTICA EN EL MUNICIPIO, CON DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS CUALIFICADAS Y UNA OFERTA DIVERSIFICADA DE

ACTIVIDADES.

Analisis:

Alboloduy, como destino turistico de interior, esta basado en su potencial de naturaleza; sin
embargo, tiene un fuerte déficit en infraestructuras turisticas (alojamiento...) capaces de hacer
mas atractiva la estancia de los visitantes e incluso de aumentar el tiempo medio de las mismas.
En este sentido, se trata de impulsar la creacion de empresas que desarrollen actividades
aprovechando los recursos de la zona. La accion por tanto tiene por mision:

Identificar los potenciales recursos capaces de impulsar una o varias actividades a
promover por una empresa gestora.

Sensibilizar a agentes locales o promocionar ante agentes externos la oportunidad
de negocio, y el apoyo a los mismos.

La promocién turistica de las actividades en las ofertas de las agencias de viaje y
empresas hoteleras.

Justificacion:

Ubicacién privilegiada y estratégica del municipio.

Patrimonio natural y cultural en un enclave natural significado: valor medio
ambiental, gastronomia.

Recursos de gran valor para el turismo con grandes potenciales de integracion de la
actividad economica tradicional.

Los recursos para el turismo del municipio facilitan la capacidad de llegar a una
importante diversidad de segmentos turisticos (rural, activo, gastrondmico...)

Resumen acciones estratégicas:

DHPUTACION DE ALMERIA

Puesta en valor del patrimonio cultural y natural.

Evaluacion del turismo y elaboracion de una guia del municipio.

Impulsar y cualificar la red de caminos e infraestructuras para el senderismo.
Integracion en redes y consorcios que posicionan a Alboloduy como un punto de
referencia en la oferta turistica tematica y territorial a nivel provincial.

Dinamizacion de espacios comerciales en el nlcleo urbano, implicando al tejido
comercial en actuaciones repromocion y difusién. Si no es asi, habra que buscar la
forma de que la oferta comercial aumente de cara al turista.

==
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Denominacion de la Accién: Nivel de Prioridad:
POTENCIAR LA CONSERVACION Y PUESTA EN VALOR DEL Medio
PATRIMONIO HISTORICO-CULTURAL LOCAL.

1. Contenido del Proyecto
El Patrimonio histérico-cultural del municipio requiere de un conjunto de actuaciones que tendrian como
finalidad aumentar su aportacion a la actividad del municipio y al aumento de su aprovechamiento
economico. En este sentido se tratara de:
- Revalorizar el uso del patrimonio cultural e historico a través de su preservacion, revalorizacion y
puesta a disposicion de actividades, visitas o realce del patrimonio arquitecténico urbano.
- Integracién del patrimonio historico en el programa de actividades culturales y de aprovechamiento
turistico.

2. Proyectos parciales que incluye:
- Elaboracién catélogo de edificios a incluir.
- Elaboracion y aprobacion Programa integral de necesidades y actividades.
- Accion de restauracion y rehabilitacion del patrimonio cultural.
- Programa de formacién y sensibilizacion del patrimonio.
- Potenciacion del museo.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de Alboloduy
- Entidades culturales de la Provincia

4. Plazo previsible de ejecucion:
- 1 a 2 afios para la elaboracion y accion continuada.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Catélogo de edificios.

- Inversion en rehabilitacion.

- Programa anual de actividades.

6. Recursos econdmicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

- Programa rehabilitacidn: A determinar en disefio - Ministerio de Cultura

del Plan. - Junta de Andalucia

- Promocion y gestion: sin partidas significativas. - Fondos de la Union Europea
- Ayuntamiento
- Propietarios

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
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Denominacion de la Accion: . Nivel de Prioridad:
IMPULSAR LA DINAMIZACION Y DIVERSIFICACION DE USOS PARA Medio
EDIFICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS SINGULARES, POTENCIANDO CON
ELLO ALBOLODUY COMO CENTRO COMARCAL

1. Contenido del Proyecto

La estrategia de desarrollo de ALBOLODUY tiene como principios basicos la dinamizacién econdémica en
un marco de sostenibilidad y aprovechamiento de recursos eficiente. En este sentido ALBOLODUY
dispone de una infraestructura de edificios cuyos usos podrian diversificarse con el fin de obtener una
mayor eficiencia de su uso.

A tal efecto se trataria de catalogar aquellos edificios o infraestructuras locales que pueden ser objeto de
un mayor aprovechamiento y disefiar y gestionar un programa complementario de actividades compatible
en cada caso con las posibilidades de cada infraestructura y con su calendario de actividades habituales.
En este programa se deben incluir entre otros: Iglesias, Instalaciones Deportivas, ...

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Catalogacion edificios y usos posibles.
- Elaboracion Plan dinamizacion.
Proyectos indirectos:
- Coordinacion con actividades publicas y privadas.
- Ayudas para la conservacion de las fachadas antiguas.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Edificios integrados en el programa.

- Actividades realizadas en ALBOLODUY: Memoria anual.

- Ratio de dias de uso por edificio.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
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Denominacién de la Accion: . Nivel de Prioridad:
CREACION DE UN CATALOGO QUE REUNA TODO EL PATRIMONIO Medio
NATURAL DEL MUNICIPIO

1. Contenido del Proyecto

Ante la gran riqueza de recursos naturales que existen en Alboloduy, se ha acordado establecer
como accion la recogida y el tratamiento de toda la informacion sobre el Patrimonio Natural del
municipio.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Catalogacion FLORA'Y FAUNA.
- Elaboracion Plan dinamizacion.
Proyectos indirectos:
- Coordinacion con actividades publicas y privadas.
- Creacion de una oferta de turismo cientifico.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Catélogo.

- Actividades realizadas en ALBOLODUY: Memoria anual.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
POTENCIAR LA CALIDAD DE LA OFERTA HOTELERA'Y DE Medio
RESTAURACION EN EL MUNICIPIO

1. Contenido del Proyecto

ALBOLODUY tiene una voluntad clara de destino turistico de interior, para lo cual es preciso no solo
aumentar la oferta tanto en hosteleria como en restauracién, sino que dentro de su categoria cada unidad
tenga una calidad acorde al entorno y a la marca de calidad del atractivo del municipio. En este sentido, el
proyecto debe de involucrar a la mayor parte de los establecimientos en un objetivo comun, y en unos
compromisos de calidad para el cliente, explicitados en un distintivo que identifique a los
establecimientos.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Elaboracion de una carta de compromiso de calidad.
- Creacion de un club de establecimientos.
En la ejecucion:
Proyectos indirectos:
- Mejora de las infraestructuras mas obsoletas.
- Mayor formacion como base para garantizar una oferta turistica de calidad. (idiomas...)
- Ayudas para la solicitud de certificaciones de calidad.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Empresas y establecimientos hoteleros y de - Empresas y establecimientos hoteleros y de
restauracion restauracion

4. Plazo previsible de ejecucion:
-1 a2 anos.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Establecimientos adheridos al programa.

- Aprobacion carta de compromisos de calidad.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacion de la Accion: . Nivel de Prioridad:
POTENCIAR Y DESARROLLAR PAQUETES TURISTICOS “COMPLETOS” Alto
EN EL AREA DE ALBOLODUY

1. Contenido del Proyecto

La gran competencia en el sector turistico hace que sea deseable, especialmente en las areas de interior
y con valores de naturaleza, la promocién de una oferta que permita atraer a nuevos visitantes, y en todo
caso mantener el interés en una mayor estancia en la zona. A estos efectos, y dado que el mercado se
basa en demanda regional o nacional, y mayoritariamente familiar, se trata de desarrollar una oferta que
permita integrar actividades que mantengan el interés para un minimo de 2 ¢ 3 dias (fines de semana,...).

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Elaboracion de un catélogo de actividades, en ALBOLODUY y comarca, de interés turistico.
- Integracion en un programa de marketing turistico de todas las actividades seleccionadas, y que
deseen participar.
- Desarrollar diversas opciones de actividades por paquetes en el tiempo: 1 dia, 2 dias, ...
- Desarrollar una campafia promocional y una homogeneizacién de la oferta, especialmente por
Internet, que visualice el Enoturismo y el agroturismo como referentes.
Proyectos indirectos:
- Potenciar la integracion en el programa de nuevas actividades.
- Ayudas a empresas que ofrezcan servicios de guia y actividades de turismo activo en el
municipio.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Empresas o entidades del sector turistico - Empresas o entidades del sector turistico

- Junta de Andalucia
- Agencias de viaje

4. Plazo previsible de ejecucion:
-1 a2 anos.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Campafia realizada.

- Plan de marketing turistico.

- Afluencia de visitantes.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Lineas1y 5
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
DOTAR AL ,MUNICIPIO DE EL,EMENTOS E INFRAESTRUCTURAS DE Alto
INFORMACION Y CpMUNICACION, QUE FAVOREZCA EL CONSUMO DE
LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL MUNICIPIO

1. Contenido del Proyecto

Esta accion se establece como complemento del Plan de Marketing que se incluye en este mismo
objetivo para el desarrollo turistico. En este marco, la accion debe incluir una infraestructura de
comunicacion e informacién para el exterior, especificamente a través de Internet, y una infraestructura
de informacién en el municipio, a través de paneles de informacion, sefalizacion e informacion mensual
de actividades con interés turistico.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Elaboracién de un proyecto de soportes y contenidos de informacion turistica.
- Desarrollo del proyecto.

Proyectos indirectos:
- Implicacién de Agentes privados.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Empresas o entidades del sector turistico - Empresas o entidades del sector turistico

- Junta de Andalucia
- Agencias de viaje

4. Plazo previsible de ejecucion:
-1 a2 anos.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Inversién anual en informacién y comunicacion.

- Encuesta percepcion a visitantes.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.
- Accion a impulsar en 2 a 3 afos.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
B
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
DISENAR Y DIFUNDIR UN PLAN DE MARKETING TURISTICO DE Alto
ALBOLODUY, COHERENTE CON LAS POLITICAS TURISTICAS DEL

MARCO TERRITORIAL

1. Contenido del Proyecto

ALBOLODUY esta teniendo y tiene previstas importantes actuaciones en infraestructuras para el
desarrollo turistico, asimismo ya tiene en curso diversas iniciativas de comunicacién para divulgar su
atractivo. Sin embargo, en el punto actual de inicio de una estrategia renovada, es preciso que se integre
en un Unico Plan el conjunto de actividades de Marketing turistico, con el fin de darle una mayor
profundidad y efectividad en el marco de proyecto del pueblo; consolidando, por tanto, una buena imagen
de destino turistico de calidad.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Elaboracion Plan Marketing.
- Ejecucidn del Plan.
- Creacion de un manual de recursos didacticos para la promocién en colegios.
En la ejecucion:
Proyectos indirectos:
- Integrar y/o sustituir las actuaciones actualmente vigentes.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Entidades del sector turistico - Entidades del sector turistico

- Junta de Andalucia

4. Plazo previsible de ejecucion:
- 1 afio para la elaboracion y 3 afios para su desarrollo.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Aprobacion Plan Marketing.

- Inversién anual en desarrollo del Plan.

- Encuesta percepcion a visitantes.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
B
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: . Nivel de Prioridad:
DISENAR, ORGANIZAR Y DIFUNDIR LAS RUTAS TURISTICAS DE Alto
ALBOLODUY

1. Contenido del Proyecto

Como es uno de los atractivos de la zona para aumentar las horas y dias de estancia turistica, es
necesario completar un conjunto de Rutas Turisticas de interés para el visitante, que posibiliten visitas y
actividades ludicas y sean accesibles para la mayor parte de los turistas, y a partir de ello dotarlas de
sefializacion, equipamiento para descanso y disfrute y que se publiciten a través de los canales incluidos
en el Plan de Marketing y de comunicacion en el municipio. Como elementos de dotacion de las rutas, en
el marco de naturaleza, se puede incluir: sefializacion especifica, informacion flora y fauna, adecuacion
puntos de interés areas de descanso, adecuacién caminos, proteccidon en zonas peligrosas (vallas
forestales,...). Para aquellas Rutas cuyo recorrido sea la visita de puntos o municipios de la Sierra a
través de la carretera, la orientacion debe de ser informativa en la carretera, en los municipios de los
puntos de mayor interés, y en los puntos intermedios asimismo de interés, sefializar los puntos y
referencias de interés turistico.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Disefio de las Rutas. Potenciar las rutas entre vifiedos...
- Dotacién y sefializacién de las mismas.
- Edicion de comunicacion externa.

Proyectos indirectos:
- Explotacion de una ruta guiada por el centro historico del municipio.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Parque Natural: Organo rector - Parque Natural: Organo rector
- Mancomunidad de Municipios - Mancomunidad de Municipios

4. Plazo previsible de ejecucion:
- 1 afio para la elaboracion y 2 a 3 afios para el desarrollo.

5. Parametros de evaluacién propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)
- Catélogo de rutas
- N° visitantes

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento
- Junta de Andalucia: Parque Natural
- Sponsorizacion Privada

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 5
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
CREAR UN ALBERGUE JUVENIL Ba]O

1. Contenido del Proyecto

Con objeto de completar una amplia y diversificada oferta de infraestructura residencial que impulse la
atraccion turistica de ALBOLODUY, se incluye un Albergue Juvenil, integrado en la red de Albergues de
Andalucia y de Espafia, que con una capacidad minima de 50 personas permita atraer a una poblacion
joven con menores recursos econdmicos pero con un gran dinamismo turistico e interés por areas de
naturaleza y turismo de aventura.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:

En la ejecucion:
Proyectos indirectos:
- Utilizar como instancias de acogida para el turismo cientifico.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)
- N° pernoctaciones

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Iniciativa Privada
- Junta de Andalucia
- Ministerio de Economia: Programa incentivos
Regionales

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
Linea 4
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 3:
AGRICULTURA, GANADERIA'Y MEDIO AMBIENTE

Anilisis:
El municipio y su entorno préximo disponen de una gran variedad de recursos (agricolas,
ganaderos, silvestres, medio ambientales). Tradicionalmente la agricultura fue el principal motor

econdmico de Alboloduy, por lo que atendiendo a este dato, se trata de establecer una bateria
de medidas que aumente el desarrollo y la modernizacion del sector.

Justificacion:

o Necesaria adaptacion del sector a los cambios del mercado, de la estructura
productiva y la comercializacion.

e Oportunidades de mejora de la productividad y posicionamiento de la marca-
territorio vinculada al sector agrario, sobre la base del cambio en la cultura
empresarial, la puesta en valor de la materia prima y la promocidn de actuaciones
clave para el sector: modernizacion de instalaciones y procesos, incorporacion de
[+D+i, cooperativismo, promocion conjunta, apoyo mejora de instalaciones de
servicios y suministros, etc.

¢ Vinculacién de la industria agroalimentaria a los recursos endogenos 6ptimos para la
promocién de este sector (turismo, enoturismo).

Resumen acciones estratégicas:
e Apoyo a la produccion ecoldgica.
e Ordenar y mejorar la disponibilidad de medios de produccién especificos para la
agricultura y ganaderia ecologicas.
Mejorar el nivel de conocimiento de los sistemas de produccion ecoldgicos.
Elaboracion y transformacion de los productos ecoldgicos.
Estructurar el sector de la agricultura ecoldgica.
Adecuar los sistemas de certificacion y control.
Promover el conocimiento y divulgar informacion sobre los alimentos ecoldgicos.
Fomentar el consumo de productos ecoldgicos.
Potenciar la formacion en el sector de la agricultura ecoldgica.
Potenciar la |1+D especifica en el sector de la AE.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: . Nivel de Prioridad:
IMPULSAR UN PLAN DE RECURSOS ENDOGENOS DE ALBOLODUY Alto

1. Contenido del Proyecto
La accidn plantea la organizacion, disefio e impulso de un plan de actuaciones para el aprovechamiento y
promocion de los recursos naturales de ALBOLODUY. El plan pues debe de poner el énfasis en la
fortaleza que significa el entorno del Parque Natural de Sierra Nevada y en la variedad, calidad y
capacidad de generar valor afiadido en ALBOLODUY y comarca. Es por ello que debe de impulsarse un
Programa que incluya:

- Apoyo y dinamizacién para la creacion de nuevas empresas o cooperativas de productos

autéctonos, especialmente agroalimentarios: asesoria, informacién formacion,...

- Impulso de la transformacién de productos como generador de valor afiadido

- Impulso de la creacién de empresas de distribucion y comercializacién, facilitando el asociacionismo

productivo y la gestion eficiente ante el mercado con un proyecto de marketing disefiado.

- Integracion en unidades productivas de dimension comarcal.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Impulso del programa con implicacion comarcal. Elaboracidn estudio de productos locales.
- Configuracion de un comité impulsor del programa: entidades locales y comarcales.
Proyectos indirectos:
- Promocién ALBOLODUY como capital econdmica, centro de referencia.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Empresarios de ALBOLODUY - Junta de Andalucia

- ADR Alpujarra Sierra Nevada Almeriense

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Accién continuada en el tiempo.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Numero de nuevas empresas de productos autdctonos.

- Valor afiadido generado para productos autéctonos.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 2
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
MANTENIMIENTO Y MEJORA DE EXPLOTACIONES AGRARIAS Alto

1. Contenido del Proyecto

En esta accion se van a recoger todos los proyectos que son necesarios para la adecuacion de las
explotaciones agrarias, buscando con ello conseguir una mayor produccién agricola. Principalmente, se
va a hacer hincapié en la mejora de instalaciones basicas como son el agua, la electricidad y distintas
vias de acceso.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Realizar un plan de regadios en la zona de la vega: culminacion del riego por goteo y la
conservacion de la red de acequias.
- Creacion de un plan de regadio en la zona del Campillo.
- Mejora de comunicacion y acceso a explotaciones: completar el asfaltado de caminos rurales y el
puente de la Gardufia.
- Extender la red eléctrica a los parajes de las explotaciones agrarias.

Proyectos indirectos:
- Creacion de una planta de gestion de residuos agricolas.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Propietarios de las explotaciones agrarias. - Junta de Andalucia

4. Plazo previsible de ejecucion:
- 3 a4 anos.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)
- Encuestas de satisfaccién realizadas a los propietarios de las explotaciones agrarias.
- Numero de explotaciones agrarias con el riego por goteo y la electricidad implantados.
- Analizar la produccion que se consigue, comparandolas con las de afios anteriores a las mejoras
realizadas.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 4
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
DESARROLLO DE ENERGIAS LIMPIAS Alto

1. Contenido del Proyecto

Se pretende conseguir implantar nuevas formas de energia a través de procedimientos actuales. El
objetivo principal es la sensibilizacién de las personas en temas medio ambientales, para ello se quiere
concienciar al municipio del uso de los distintos métodos de reciclado y la utilizacion de la energia solar.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Construccion de un parque eélico en el municipio.
- Creacion de huertos solares.
- Impulso en la realizacidn de una planta de biocombustible.

Proyectos indirectos:
- Se pretende implantar un plan de gestién de residuos urbanos. Aumentar el nimero de
contenedores de reciclaje.
- Realizar estudio para instalar el alumbrado publico con farolas solares.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Junta de Andalucia

4. Plazo previsible de ejecucion:
-1 a2 anos.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)
- Analizar el consumo de energia eléctrica que se ha producido a través de las facturas, para
comprobar el ahorro conseguido.
- Nivel de utilizacidn de los contenedores de reciclaje.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 4
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
APROVECHAMIENTO DE EXPLOTACIONES FORESTALES Alto

1. Contenido del Proyecto

Alboloduy es un municipio con gran cantidad de recursos naturales y explotaciones forestales. Por tanto,
en esta accion se pretende aumentar el aprovechamiento y la explotacion de los bosques. Para ello, las
actividades se engloban en tres partes diferenciadas: plantacién, mantenimiento y aprovechamiento. Lo
que comprende: establecer, repoblar, gestionar, proteger los bosques y aprovechar sus productos. Se
pretende conseguir los siguientes objetivos:

- Implantacion de medidas de aprovechamiento de los recursos forestales.
- Generar empleo en el municipio a través de trabajos de mantenimiento, repoblacion, etc.
- Formar a la gente para realizar trabajos en explotaciones forestales.

2. Proyectos parciales que incluye:

Proyectos directos:
- Aprovechamiento energético de la biomasa forestal. La obtencion de energia renovable a partir de
la biomasa forestal esta adquiriendo en los Ultimos afios en un papel estratégico desde el punto de
vista econdmico, ecoldgico y de cambio de mentalidad en la gestion forestal sostenible de nuestros
sistemas forestales.
- Prevencidn de incendios forestales.
- Realizacion de nuevas plantaciones y mantenimiento de las actuales.

Proyectos indirectos:
- Informacion y formacion para realizar trabajos en explotaciones forestales.
- Realizacion de cursos para manejo de maquinaria.
- Jornadas de prevencion de riesgos laborales.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Junta de Andalucia

4. Plazo previsible de ejecucion:
-2 a 3 afos.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Numero de personas que han recibido formacién y han sido contratadas.

- Incendios forestales evitados.

- Numero de arboles crecidos.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Linea 4
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 4:
INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES.

Analisis:
En el estudio realizado en el municipio de Alboloduy localizamos como principal problema
para no avanzar econdmicamente la falta de buenas comunicaciones. ElI municipio esta

comunicado por una via de acceso deficiente, lo que conlleva que la poblacion tenga la
tendencia a irse a vivir a la capital o a otros municipios mayores.

Justificacion:

Unas infraestructuras de buena calidad son factor clave del desarrollo sostenible. Para poder
prosperar y ofrecer a su poblaciéon un nivel de vida aceptable, Alboloduy debe contar con
sistemas eficaces de transporte, saneamiento, energia y comunicaciones. El presentar
deficiencias en alguno de estos puntos dificultaria su crecimiento y mermaria su capacidad
comercial.

Resumen acciones estratégicas:

Los objetivos que se pretenden conseguir con la mejora de las infraestructuras y las
comunicaciones son:

¢ Impulsar el Desarrollo econémico y la competitividad de la economia.
o Lapolitica de transporte como instrumento para el desarrollo econdémico.
o La contribucion al incremento de la productividad y la capacidad de competir de
las empresas.
o El transporte es una pieza clave en el crecimiento econdémico y en la
modernizacidn del municipio.
o Fortalecer la cohesion social y territorial.
o Asegurar unas condiciones de accesibilidad equitativas a los servicios publicos
(educacion, sanidad,...) y al desarrollo de las actividades econdmicas.
e Incrementar la calidad y seguridad de las infraestructuras y servicios del
transporte.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
CRECION DE UNA PAGINA WEB Alto

1. Contenido del Proyecto

Disefio de una pagina web del municipio para ofrecer mejores servicios a los usuarios, ciudadanos y turistas con
informacion gratuita y eficaz sobre el patrimonio medioambiental, agricola, econémico y cultural del municipio, la
vida asociativa y las infraestructuras puestas a su disposicion. Este proyecto tiene como objetivos:

- Promover la cohesion territorial y fomentar la identidad municipal.

- Mejorar la competitividad territorial potenciando los recursos enddgenos, los productos y servicios locales.

- Cooperacion y coordinacién interinstitucional, entre actores locales y externos. Fomento del asociacionismo.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Presentar el patrimonio medioambiental, agricola, econdmico y cultural con fotos y planos de acceso.
- Indicar horarios de apertura y nimeros de teléfono y fax del ayuntamiento y los diferentes servicios
municipales. (Colegio, guarderia, salon social, vertedero...)
- Permitir la tramitacion electrénica de servicios basicos del ciudadano.
- Informar sobre los proyectos en curso y futuros, difundir las fechas e informes de los consejos municipales.
- Difundir la formacién a través de un aula y el punto del emprendedor.
- Desarrollar la vida asociativa y deportiva destacando los proyectos y datos de las asociaciones locales...
- Difundir consejos de seguridad y mensajes de alertas a los méviles: salud publica, inclemencias, accidentes.
- Mostrar la lista de los nimeros de teléfono utiles: Médico, farmacia, policia...
- Destacar la informacion turistica: Oficina de turismo, direccion de los alojamientos, hoteles y campings, lista
de los comercios de proximidad, eventos... que permita también la adquisicién de productos y reservas on-line
- Crear una agenda préctica y cultural y dar todas las fechas de eventos que no hay que perderse.
- NEWSLETTER para que los usuarios que quieren inscribirse en el sitio web del ayuntamiento puedan recibir
su informacién por e-mail.
- Crear un DIRECTORIO de las empresas y asociaciones del municipio con contactos, y enlaces hacia su web
- FORO: espacio de comunicacién para los conciudadanos, buen medio para permitir a los habitantes compartir
sus experiencias, comunicar directamente y crear lazos sociales. Crear un album de fotos, una galeria de video
y un libro de invitados que permita repasar los eventos importantes
Proyectos indirectos:
- Potenciar la conexidn de internet de modo que cualquier ciudadano o visitante pueda acceder a la Red WIFI.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Toda la duracion del proyecto.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)
- Nimeros de usuarios.
- La aplicacion de los planes y la extension del uso de las TICs en el municipio.
- Disminucion de costes operativos en los trdmites de la administracion con el ciudadano.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Todas las lineas
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
DOTACIONES DE EQUIPAMIENTOS NECESARIOS Y MEJORA DE Alto
LAS INFRAESTRUCTURAS ACTUALES

1. Contenido del Proyecto
Uno de los factores de los que depende el desarrollo de un municipio, son los equipamientos e
infraestructura que se pongan a disposicion de la gente del pueblo, turistas o visitante. En este sentido, se
proponen una serie de medidas que contribuyan a la mejora de espacios para el municipio, la puesta en
valor y proteccién administrativa de los puntos de interés ambiental y cultural.
El proyecto tiene como objetivos :

- Crear condiciones Optimas para el asentamiento de la poblacién y méas afluencia de turistas.

- Sensibilizacion de la gente para mas participacion en programas de sostenibilidad.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Construccion de un salén social.
- Construccion de un centro de estancias diurnas o una residencia.
- Construccion de viviendas (iniciativa privada e iniciativa publica).
- Creacion de nuevas zonas verdes y de esparcimiento
- Recuperacion urbana: rehabilitar y condicionar los edificios publicos (colegio, centro de salud,
iglesia), mejora integral de las calles, jardines con la renovacion del saneamiento y abastecimiento
- Plan de avenidas, con medidas de proteccion frente a inundaciones.
- Nuevas infraestructuras turistico-deportivas: cicloturismo, caballos, cross, escalada.

Proyectos indirectos:
- Plan de senfalizacidn turistica y direccional dentro y fuera del casco urbano, el plano del municipio
- Paneles publicitarios de las empresas del municipio en las principales vias comarcales y
provinciales.
- Creacion de un servicio propio de ambulancia
- Punto Limpio para recogida de residuos urbanos (aceite, mueble, trastos, electrodomésticos)
- Plan de Emergencias

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Toda la duracion del proyecto.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Volumen de inversién.

- Numero de actuaciones relativas al patrimonio.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Lineas2Y 6
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: . Nivel de Prioridad:
COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURA HIDRAULICAS Alto

1. Contenido del Proyecto

El proyecto supone la mejora de las vias de comunicacion terrestres entre Alboloduy y la Almeria Capital
y la mejora de las telecomunicaciones. Con este proyecto se pretende también identificar los principales
riesgos ambientales que existen en el territorio y proponer la adopcion de medidas preventivas.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Solucion a las carretera A-1075 y A-92 y mejora de la seguridad vial
- Mejora del transporte urbano a nivel comarcal y provincial
- Ejecucion del encauzamiento de las Ramblas.
- Limpieza del rio Nacimiento.
- Mejora de la gestion del agua

Proyectos indirectos:
- Mejora de la cobertura en telecomunicaciones

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Toda la duracion del proyecto.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Numero de operaciones en caminos,

- Numero de actuaciones de uso y gestidn sostenible de agua

6. Recursos econdmicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 2
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 5: .

BUSCAR SINERGIAS ENTRE EMPRESARIOS. PROMOVER LA COOPERACION EN LAS
ACTIVIDADES EMPRESARIALES, CON ESPECIAL ATENCION AL SECTOR
AGROALIMENTARIO BASADO EN RECURSOS COMARCALES Y EN EL IMPULSO DE LA
COMERCIALIZACION.

Anilisis:
En el estudio cualitativo se ha detectado una falta de compromiso de la mayoria del tejido
empresarial, asi como unas limitaciones en el funcionamiento de las asociaciones. Se considera

por tanto importante buscar formas para que se establezcan nexos de cooperacién entre éstas,
tratando también de buscar un enfoque mas comarcal para ello.

La Cooperacién Empresarial es una estrategia competitiva que ofrece a las pequefias y
medianas empresas la posibilidad de participar, con otras empresas, en proyectos que exceden
de sus capacidades individuales y penetrar en mercados a los que, en solitario, les hubiese sido
imposible acceder.

Razones para que se dé la cooperacion empresarial:

a) En el ambito comercial: Lo importante en este terreno es contar con la mayor
proximidad a los mercados. Es cierto que el coste para establecer una adecuada red
de distribucién se incrementa considerablemente hasta el punto de resultar muy
dificil ser acometida sélo por una empresa. Frente a esto, los acuerdos de
distribucion podrian ser una buena opcion. Posibilitan estar presente en mas
mercados y de forma mas rapida, abaratando los costes.

b) En el ambito financiero.

c) En el ambito tecnolégico: En este caso, cuando se llega a la cooperacién puede
ser por distintas razones. Para actualizarse, conseguir una tecnologia concreta o se
pretende una diversificacion en la produccion...

Justificacion:

La cooperacion empresarial mejora la competitividad de las empresas, como ya se ha
indicado anteriormente, ya que nos permite conseguir mejoras en muy diversos aspectos y el
logro de una serie de ventajas que de forma individual es mas dificil lograr. Se podrian
mencionar los siguientes:

e Optimizacién y aprovechamiento de los recursos, habilidades o experiencias de las
empresas que se asocian.

e Mejora el acceso a los diferentes mercados.

e Permite acceder a la estructura organizativa mas adecuada en funcién del entorno
en el que se mueve. De esta forma, si se trata de un entorno relativamente conocido
en el que la empresa actla, ésta debe poseer una estructura fija y estable. Por el
contrario, si ese entorno es poco conocido por su grado de dinamismo Yy
complejidad, la empresa debe tener una organizacion mas flexible y poco
estructurada.

e Facilita la investigacion, la adquisicion de tecnologias v la realizacion de proyectos al
compartirse los gastos de inversion y los riesgos derivados entre las empresas que

colaboran.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Mejora de la competitividad de las empresas en situaciones de mayor volumen de
negocio.

Reduccién de los costes de transaccion (aquéllos que deben asumir las empresas
por la utilizacion del mercado), de los costes de informacion, de los de garantia, de
los de negociacion asi como se reduce la incertidumbre derivada de las
transacciones econdmicas.

De forma mas especifica sefialamos algunas deficiencias que justifican esta linea:

Gran cantidad de asociaciones en las que se detecta un compromiso limitado con el
pueblo.

La mayoria del tejido empresarial esta poco involucrado con el desarrollo de
actividades que potencien el municipio.

Resumen acciones estratégicas:

DHPUTACION DE ALMERIA

Adecuacién de un espacio para que puedan localizarse las empresas.

Este espacio deberia contar con una imagen en internet (pagina, blog, redes
sociales), centralizando la informacion de los emprendedores que alli se siten, con
la idea de aunar fuerzas en torno al marketing 2.0.

Concretar un foro, encuentro municipal, jornada... del empresariado, que bien
también podria ser un evento comarcal para encontrar a gente interesada en
trabajar conjuntamente.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
PROMOVER LA COO?ERACI()N EN LAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES, Alto
HACIENDO HINCAPIE EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO BASADO EN
RECURSOS CO[VIARCALES Y EN EL IMPULSO DE LA
COMERCIALIZACION

1. Contenido del Proyecto

Esta accion estratégica representa un criterio de actuacion para el mejor aprovechamiento de los
recursos comarcales, y en especial de los agroalimentarios, puesto que es fundamental que la
cooperacion sea uno de los valores para dicho desarrollo econdmico. Cooperacién para hacer posible
dicha actividad a partir de explotaciones o producciones que implican a un conjunto de pequefios
productores, pero asimismo a partir de la necesidad de establecer politicas de calidad, de productividad,
etc., Y sobre todo cooperacion para hacer posible la creacion de empresas de transformacion
agroalimentaria (con empresarios locales y/o externos) y para completar el ciclo a través de acciones
comerciales que impliquen al mayor niumero de productos locales.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Promocién de consorcios o cooperativas de produccion.
- Apoyo a empresas de comercializacién para productos o gama de productos.
- Apoyo a estructuras de 2° grado (cooperativas 0 no) para productores locales.
-Impulso de programas de cooperacion entre empresarios locales y externos: Inversion,
comercializacion, etc.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Empresarios locales - Junta de Andalucia
- Diputacion

- Empresarios locales y externos
- Camara de Comercio de Aimeria

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Accion a impulsar en 1 afio y mantener en el tiempo.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

- Consolidacion asociaciones empresariales.

- Numero de acuerdos de cooperacion.

- Actividad econémica generada.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 2
B
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
CREAR UN MERCADILLO DE PRODUCTOS ARTESANALES Y Alto
ECOLOGICOS

1. Contenido del Proyecto

La accion se enmarca en las posibilidades de ALBOLODUY como centro comarcal de servicios, y tiene su
sentido a partir del valor de ciertos productos artesanos o con valores diferenciales como producto
ecolégico. El proyecto debera de definirse a partir de una seleccion de productos y productores de la
comarca, e impulsando un mercado diferencial que deberia tener cierta periodicidad a lo largo del afio.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:

- Elaboracion proyecto de mercado.

- Seleccion e implicacién de productores y productos.
Proyectos indirectos:

- Promoci6n del mercado.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Entidades del sector - Productores y artesanos

4. Plazo previsible de ejecucion:
-1 a2 afios.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)
- Celebracién del mercado (minimo 1 afio de funcionamiento).
o Numero de expositores regulares
o Numero de visitantes al mercado.

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
-Lineas 2y 3
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 6
DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL MUNICIPIO

Objetivo:

Concebir la dinamizacion cultural como una pieza de gran importancia en el desarrollo de los
pueblos.

Analisis:

La educacion y la cultura son la base para desarrollar las capacidades de las personas, por
ello se deben fomentar politicas que hagan accesible la cultura a todos los ciudadanos del
municipio. Todo esto se consigue mediante la dotacidn de equipamientos y proyectos culturales,

con criterios de rentabilizacion de equipamientos, coordinacion y planificacion de las actividades
culturales y apoyo a la diversificacién de la oferta cultural.

En el &mbito de la empresa y el mercado laboral, se produce un cambio en la organizacién
de las empresas que conlleva asimismo un cambio en la definicién de los puestos de trabajo y en
el perfil del personal de la empresa. Aparecen ‘nuevas’ exigencias —en términos de
cualificaciones, competencias y habilidades requeridas— en las ocupaciones tradicionales que
se expresan en superiores requerimientos educacionales de la fuerza de trabajo; un incremento
del componente de informacién /conocimiento de la mayoria de ocupaciones por efecto de la
revolucion tecnoldgica; aparicion de nuevos empleos y oficios, asi como la definicion de
profesiones, denominaciones, identidades y clasificaciones nuevas. La oferta formativa, por
tanto, deben estar vinculada con la realidad de su tejido econdmico y que dé respuesta a los
nuevos requerimientos de la Sociedad del Conocimiento.

En definitiva se pretende la creacién de las condiciones necesarias para su desarrollo y por
la creacion de oportunidades de formacion que potencien las capacidades personales de los
habitantes de Alboloduy. Por todo ello, la disponibilidad de infraestructuras que hagan accesible
la informacion a toda la ciudadania, asi como la capacidad para transformar dicha informacién en
conocimiento (que se consigue a través de la educacion y la formacién) constituiran factores
clave de competitividad y de desarrollo del municipio.

Las asociaciones jugaran en esto un papel fundamental, ya que son elementos de
participacion y expresion que facilita la integracion de los ciudadanos en la sociedad. Las
asociaciones culturales tienen como fines primordiales todas aquellas actividades que tiendan a
potenciar y fomentar la cultura en todos sus aspectos o expresiones. Alboloduy cuenta con un
buen nimero de asociaciones, lo cual es una gran fortaleza, pero entre ellas apenas existe
comunicacion. Las medidas que se deberan tomar incluiran actuaciones que fomenten esta
comunicaciéon mediante definicion de reuniones periodicas donde se pongan en comuin los
programas de cada una y las experiencias adquiridas, también se potenciara la creacién de
proyectos comunes que consigan un mayor aprovechamiento del esfuerzo invertido por cada
asociacion.

Justificacion:

e Existencia de tradiciones y patrimonio cultural suficiente para ponerlos en valor.
e Gran cantidad de asociaciones.
¢ Inquietudes relacionadas con las artes: Musica...
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Resumen acciones estratégicas:

e Elaborar un mapa de espacios, equipamientos y recursos susceptibles de utilizacion y de
acoger nuevos usos para actividades sociales, culturales y educativas. Promover la
diversificacion de usos y evitar la especializacion o exclusividad de los mismos.

e Favorecer el funcionamiento en red y la coordinacion de los diferentes colectivos
implicados (centros educativos, familia y tejido asociativo...

e Promocionar de mayor protagonismo al museo, vinculandolo con el desarrollo de los
centros formativos y difusion de la arte y costumbres del municipio ofertando un
programa con distintas actividades para la ciudadania.

e Potenciar medidas de sensibilizacién a la cultura entre los vecinos.

e Destacar la importancia de la musica en Alboloduy como parte del patrimonio colectivo.

L

CHPUTACION DE ALMERIA
.

70
) Rk ELIROPEA
cnms&r.snm DE Eﬂ..l.P‘I'_IED Yenzo Sozol Burcpes



PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
DINAMIZAR EL CONSEJO LOCAL SOCIOCULTURAL. Alto

1. Contenido del Proyecto

La accion se integra en la estrategia de desarrollo cultural de ALBOLODUY, para el que es béasico

una implicacién de la ciudadania y entidades representativas del ambito cultural de la ciudad. A tal
efecto, este Consejo responde a un modelo de participacion y cooperacion publico-privado, para el

que se estableceran tanto el alcance del Consejo en materia de planificacion y asesoramiento o
consulta del Ayuntamiento en temas culturales, como su composicién y normas de funcionamiento.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Elaboracion de un Proyecto municipal.
- Constitucion y puesta en servicio.

Proyectos indirectos:
- Integracién en el marco participativo municipal.
- Cooperacién o intercambio de experiencias con otros Consejos.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 2
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
DESARROLLAR UN PROYECTO DE APOYO E IMPULSO DE Alto
ASOCIACIONES LOCALES Y COMARCALES, QUE GENERE LA
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES PROMOVIDAS POR ELLAS

1. Contenido del Proyecto
La accion tiene por finalidad consolidar el asociacionismo local y comarcal, a tal efecto las acciones a
emprender serian:
- Establecer un programa de apoyo financiero de actividades de las asociaciones (Programa anual).
- Impulsar actuaciones de sensibilizacion y de formacién para la mejora de respaldo de las
asociaciones y de su gestion.
- Apoyar desde las Administraciones la interlocucion de las Asociaciones, con integracion en los
consejos Municipales.
- Sensibilizar y favorecer la integracion de asociaciones (fusiones,...) con fines similares, asi como su
integracion en ambitos superiores (comarcal, provincial,...)
- Facilitar infraestructuras para reunion, organizacion actividades, etc.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Reforzar tejido asociativo representativo a través de un Programa Integral de apoyo.

Proyectos indirectos:
- Promover asociaciones en los ambitos subrepresentados al asociacionismo democratico.

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucion:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY
- Entidades locales y comarcales - Entidades locales y comarcales

4. Plazo previsible de ejecucion:

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
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Denominacién de la Accion: Nivel de Prioridad:
APOYO Y FOMENTO DE LA CULTURA MUSICAL. “ALBOLODUY: UN Alto
ESPACIO PARA LA MUSICA”

1. Contenido del Proyecto

Alboloduy es un municipio que cuenta con una tradicién musical centenaria, siendo la banda de musica
un elemento dinamizador muy importante en el municipio, que cuenta con EL apoyo y el respaldo
mayoritario de la poblacion. Ademas, Alboloduy cuenta en su haber con musicos que han participado en
distintas bandas de fuera del municipio, convirtiéndose asi en un referente provincial.

2. Proyectos parciales que incluye:
Proyectos directos:
- Encuentros de bandas de musica en Alboloduy.
- Creacién de un evento en el que las actividades giren entorno a la musica. “Jornadas sobre la
musica en la comarca” “El dia de la musica...”
- “Alboloduy: un espacio para la musica” como marca, como proyecto promocional.
Proyectos indirectos:

3. Entidades implicadas:

En la impulsion: En la ejecucién:
- Ayuntamiento de ALBOLODUY - Ayuntamiento de ALBOLODUY

4. Plazo previsible de ejecucion:
- Toda la duracion del proyecto.

5. Parametros de evaluacion propuestos: (Indicadores que muestran la eficacia de la
medida)

6. Recursos economicos necesarios: A determinar en presupuesto especifico.

Presupuesto: Fuentes de financiacion:
- Ayuntamiento

7. Proyectos con los que se relaciona dentro de esta Linea Estratégica.
- Linea 2
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ANEXO |

ENTREVISTA TECNICA DELPHI
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Guia de cuestiones para la entrevista

1.- Sefialar los obstaculos mas importantes que pueden estar frenando las posibilidades de desarrollo.
Puede ayudar los siguientes temas.

El medio fisico y biotico (Flora fauna). Estar dentro de un parque Natural, tener especies protegidas...
Recursos Humanos y socioculturales. Mentalidad de la poblacion, necesidad de formacién.

Entorno Socioeconomico. Crisis econdmica, falta de recursos para montar empresas.
Infraestructuras (carreteras de acceso y resto de comunicaciones), equipamiento y servicios.
Recursos financieros.

2.- Sefialar situaciones particulares que impiden la puesta en marcha de proyectos para el desarrollo local
o0 comarcal, por ejemplo.

Dificultad de acceso a la informacion.

Falta de ideas que promocionen propuestas locales.

Inexistencia de personal técnico o en su caso imposibilidad de acceso a asistencia técnica para redactar
proyectos.

Incapacidad tecnolégica en las entidades para conectar con centros de informacion a escala europea.
Problemas derivados de la falta de acompafiamiento y de tutelaje técnico a los proyectos.
Deficiencias en cuanto a la formacion del personal técnico propio.

Necesidades de motivacién para la promocién de personas emprendedoras en la entidad local.

Falta de actividad econémica impulsora.

Mercado/comercializacién de productos autéctonos.

Programas de acompafiamiento desde lo publico.

3.- Colectivos que se encuentran con mayores dificultades.

Jovenes.

Tercera edad.

Parados de larga duracioén.
Mujeres.

Inmigrantes.

Mayores de 45 afios.
Otros.

4.- Recursos y potencialidades que pueden desarrollarse pero debido a ciertas causas no se ha
podido...

Productos naturales o silvestres.
Espacios naturales de especial atractivo.
Potencialidades turisticas.

Servicios asistenciales.

Patrimonio cultural.

¢ Cree que desarrollar estos aspectos fomentaria la creacion de empleo?

Proponga dos formas de desarrollar alguna de las potencialidades anteriores.

DHPUTACION DE ALMERIA
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5.- Si considera que se deben establecer relaciones de cooperacién entre los ciudadanos del
municipio, enumere algunas formas de como colaborar; por ejemplo creacién de foros, reuniones
periddicas, encuentro entre empresarios...

6.- Veamos la posibilidad de realizar proyectos experimentales. ;Qué tipo de empresa considera
que seria necesario que existiera en su municipio debido a la existencia de una demanda
palpable?

7.- Grado de participacidn ciudadana y compromiso con el municipio.

- ¢Existe un fuerte tejido asociativo en el municipio? ;Cuéles pueden ser las razones y los
factores para que sea la situacién qué es?

- ¢Como mejorarlo?

8. -Evaluacion del colectivo de empresarios. Grado de participacion del sector empresarial en lo
publico y en la mejora del desarrollo local.

¢ Qué demandan los empresarios para crecer en productividad, empleo, etc.?
9.- Los nuevos yacimientos de empleo ;En qué medida puede afectar para el desarrollo de tu
municipio 0 comarca, cuestionar la implantaciéon de proyectos o acciones relacionados con los

ambitos en los que se establecen los NYE?

Se entienden como NYE los siguientes:

Sectores X | Sefialar la razén para dedicar una especial atencién y por qué.

Servicios a domicilio

Atencion a los nifios

TICS

Jovenes con dificultades de
insercion

Mejora de la vivienda

Seguridad

Transporte colectivo

Revalorizacion de espacios publicos

Comercios de proximidad

Gestion de la energia/Energias
alternativas

Turismo/Turismo Rural/
Agroturismo/Otros

Audiovisuales

Valorizacion del Patrimonio Cultural

Desarrollo cultural Local

Deportes

Gestion de residuos

Proteccién y mantenimiento de
zonas Naturales

Normativa control e instalaciones
para la contaminacion

Agricultura ecolégica

Reforestacion

L
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ANEXO Il

TALLER DE PARTICIPACION CIUDADANA

L
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El taller de participacion ciudadana de Alboloduy fue un encuentro ciudadano que tratd, como
unico tema, el analisis del Plan de Desarrollo Local de Alboloduy. Precedido por una serie de
ponencias en las que participaron el Alcalde de Alboloduy, el diputado delegado de empleo y
promocién econdmica de la Diputacién de Almeria, y el catedratico de geografia Andrés Garcia
Lorca, se presento la metodologia del Plan de Desarrollo Local. Tras un descanso se procedio a
la creacion de cuatro mesas de trabajo. La ficha técnica de tales mesas se explica a
continuacion.
1. FICHA TECNICA.

» Fecha: Sabado 29 de Octubre de 2011.

» Total participantes: 24

B Participantes hombres: 13

» Participantes mujeres: 11

Bk Media de edad: 40,25 Afios

2. MESAS DE TRABAJO.
1° MESA DE TRABAJO: LINEAS ESTRATEGICAS 1Y 2:

B Creacion de una estrategia que facilite la orientacion e informacion sobre el empleo y
el autoempleo.

B Desarrollar la actividad turistica en el municipio.
2° MESA DE TRABAJO: LINEA ESTRATEGICA 3:
B Agricultura, ganaderia y medioambiente
3° MESA DE TRABAJO: LINEAS ESTRATEGICAS 5 Y 6:
» Cooperacion empresarial.
B Desarrollo sociocultural del municipio.
4° MESA DE TRABAJO: LINEA ESTRATEGICA 4:

» Infraestructuras y comunicaciones.

==
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3. DATOS ESTADISTICOS Y GRAFICOS.

» Numero de participantes por mesas.

Mesa Participantes
Mesa 1 6
Mesa 2 8
Mesa 3 d
Mesa 4 5

Numero participantes por mesas

O Participantes

O =N WO N OO

Mesa 1 Mesa 2 Mesa 3 Mesa 4

La mesa que contd con mayor numero de participantes fue, con 8 participantes, la niumero 2, que
abarcaba las linea estratégica 3 dedicada a la Agricultura, ganaderia y medioambiente. En
segundo lugar por numero de participantes encontrariamos la mesa numero 1 (relacionadas con
las lineas estratégicas 1y 2) para terminar con un empate de las mesas 3 y 4, ambas con cinco
participantes.

B Numero de participantes por tramo de edad.

Tramo de N°
Edad participantes
21-30 5
31-40 11
41-50 3
51-60 2
61-70 1
71-80 2

==
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N° participantes por tramos de edad

6 ‘ O N° participantes

2 0 = 0

21-30 3140 4150 5160 61-70 71-80

El grupo de edad que mayoritariamente ha participado ha sido el que oscila entre los 31 y 40
afios, con 11 participantes. La media de edad, tal y como se ha expresado en la introduccién de
la ficha técnica, es de 40,25 afios.

El segundo grupo de edad mas representativo es el que se encuentra en la horquilla de los 21-30
afnos.

4. INFORMACION OBTENIDA EN LAS MESAS DE TRABAJO.
Las mesas de trabajo fueron las siguientes:
4.1. MESA DE TRABAJO 1.

Linea 1: Creacion de una estrategia que facilite la orientacion e informacion sobre el empleo y el
autoempleo.
Linea 2: Desarrollar la actividad turistica en el municipio.

Aportaciones al DAFO
Debilidades:

e Los continuos destrozos que las manadas de jabalies producen en los cultivos de los
vecinos de Alboloduy y de los municipios cercanos.

Escasa oferta en productos de primera necesidad en el municipio.

Falta de acondicionamiento de las naves industriales existentes.

Falta de un programa de actividades de ocio para las personas mayores.

Falta de cooperacion entre asociaciones.

Falta de aprovechamiento de los recursos enddnenos tanto naturales como culturales.
Despoblacion. Perdida progresiva de poblacion joven y personas de la tercera edad.
Senderos poco aprovechados econémicamente.

==
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Fortalezas:

Conservacion de la imagen de Alboloduy. El pueblo sigue manteniendo el encanto de
antanio, las calles y fachadas mantienen las formas y la estética original lo que en su
conjunto supone un activo y un reclamo turistico importante.

Senderos y rutas turisticas de gran valor.

Gran variedad de recursos naturales. Sierras y macizos de gran importancia medio
ambiental.

Gran variedad de recursos culturales por ser explotados econdémicamente para el
turismo.

Muchos de los vecinos que se marcharos de Alboloduy siguen manteniendo vinculacion
con el municipio, esto se ve reflejado con el retorno de estas personas los fines de
semana y en fiestas.

Bioalpujarra. Iniciativa de ayudas a la comercializacién de productos autéctonos.
Apertura de un mercado en Berja y futura extension de la iniciativa a otros municipios
como el de Canjayar y Abla.

Amenazas:

La edad prolongada de los comerciantes de productos de primera necesidad en el
municipio, hace tener que tras la jubilacion de estos exista una carencia en la variedad y
cantidad de los productos de primera necesidad que se pueden adquirir en el municipio.
Pérdida progresiva de semillas autdctonas.

Oportunidades:

Recuperacién de festejos y tradiciones que puedan atraer visitantes.

Acciones linea 1: Creacion de una estructura que facilite la orientacion e informacion
sobre el empleo y el autoempleo.

o

o

DHPUTACION DE ALMERIA

Establecimiento de un punto del emprendedor en el Guadalinfo, como punto de partida
en la formacion de una red de asistencia al emprendedor.

La obligatoriedad en la formacién, asi como que esta este mal orientada, es un
obstaculo al desarrollo, por ello es necesaria la formacién de una mesa local para la
formacion compuesta por el ayuntamiento, asociaciones de empresarios etc. que
atendiendo a las necesidades del mercado, asi como de los sectores considerados
estratégicos en el plan, elaboren un programa formativo anual para el municipio.
También es necesario que, para la elaboracién de este programa, se realicen acciones
de recogida de necesidades formativas a los vecinos del municipio.

Acciones de estudio y acompafamiento de proyectos empresariales.

Accién de asesoramiento sobre los recursos y ayudas al emprendimiento de las
diferentes administraciones.

Acciones de apoyo al incremento de la oferta productiva de Alboloduy.

Necesidad de un vivero de empresas donde ademas de ofrecer ayuda en cuanto a la
cesién de infraestructuras otorguen también asesoramiento en gestion empresarial.
Acciones que agilicen los tramites y licencias que debe solicitar un emprendedor para
constituir su empresa, tanto a nivel de ayuntamiento como de otras administraciones. Es

81
FGH |E.|'-'_|-.'.i.“

==

CONSEMERIA DE EMPLED

.



PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

@)

@)

conveniente que la accion también recoja la mejora de la coordinacion entre las distintas
administraciones como objetivo basico.

Que las distintas administraciones dirijan mejor las ayudas para que no sean tan
generalizadas y se centren en aquellos colectivos que mas las necesitan.

Disponer de un agente de desarrollo local 0 agente local para la promocién y empleo.

Acciones linea 2: Desarrollar la actividad turistica en el municipio, con dotacion de
infraestructuras cualificadas y una oferta diversificada de actividades.

o

o

DHPUTACION DE ALMERIA

Accion de restauracion y rehabilitacion del patrimonio cultural como paso previo a ser
explotado turisticamente.

Programa de formacién y sensibilizacién del patrimonio. Charlas periddicas a la
poblacion de Alboloduy acerca de la historia del municipio, tradiciones y la importancia
de los recursos naturales y culturales con los que cuenta, asi como de las posibilidades
que ofrecen para el sector turistico.

Creacion de una pagina Web donde se recoja toda la informacidn historica, cultural,
ambiental, y de servicios turisticos que ofrece el municipio. Actualmente el ADR de la
Alpujarra cuenta con un catalogo donde se recoge toda la informacion existente acerca
del patrimonio de Alboloduy.

Se remarco la importancia de ofrecer paquetes turisticos abiertos, que puedan estar
publicitados en la pagina Web anteriormente mencionada. Estos paquetes estarian
compuestos de una serie de actividades, rutas guiadas, posibles alojamientos,
restaurantes, sitios de interés... donde apareceran los precios de cada servicio. De esta
manera en turista podra organizar su visita de acuerdo con sus intereses y presupuesto.
Creacion de nuevos senderos y rutas por la naturaleza.

Mantenimiento y conservacion de los senderos del municipio, asi como la creacion de un
programa de apoyo para emprendedores que realizan guias y actividades en ellos.
Programa de busqueda y seguimiento de buenas practicas. Es importante que refleje
informacion acerca de nuevas iniciativas y formas de trabajar mas eficientes. Se
observara con interés otros municipios de la comarca, especialmente de la Alpujarra
Granadina que tengan mas desarrollado su sector turistico. También sera necesario la
creacion una programa de implementacion de medidas que se consideren convenientes
y puedan ser exportables.

Mayor formacion como base para garantizar una oferta turistica de calidad. (Idiomas...)
Necesidad de un plan de marketing turistico que se apoye en las lineas estratégicas
marcadas en el plan turistico de la Alpujarra.

Ayudas para la solicitud de certificaciones de calidad.

Ayudas para conseguir certificaciones de origen que sirva para acreditar el origen de los
productos que se exportan y mejore la imagen de Alboloduy.

Apoyar las sinergias entre distintas organizaciones turisticas.

Potenciacién del museo. Acondicionamiento y realizacion de un programa de actividades
encaminadas a informar acerca de los recursos histéricos culturales y naturales que
presenta Alboloduy, haciendo hincapié en las tradiciones del pueblo. El objetivo es que
se convierta en un punto de referencia turistico.

Acciones que potencien la explotacion de una ruta guiada por el centro historico de
Alboloduy.

Ayudas a empresas que ofrezcan servicios de guia y actividades de turismo activo en la
naturaleza.

Ayudas para la conservacion de las fachadas antiguas y embellecimiento de las calles,
con el objetivo de preservar y mejorar la imagen del municipio.
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Ayudas a la realizacion de estudios de prospeccion de recursos naturales por expertos,
que puedan definir cuales son de interés para la creacion de una oferta de turismo
cientifico que pueda ser ofrecido a las distintas universidades.

Creacion de recursos didacticos (unidades didacticas) para promocion colegios.
Implantar y desarrollar un proyecto de museo con caracter comarcal.

Puesta en valor de los bienes de interés cultural “Pefion de la Reina” y “Pefion del Moro”
Creacion de nuevas rutas de senderismo: la ruta de los aljibes que suban hasta el
Montenegro y desde alli unir con el SULAYR, y la ruta por el ri6 Nacimiento.

4.2. MESA DE TRABAJO 2

Linea 3: Agricultura, ganaderia y medio ambiente.

En la reunion de participacién ciudadana se ha visto conveniente incluir medio ambiente en la
misma linea de trabajo. A su vez, se ha realizado un exhaustivo estudio de las aportaciones
positivas y negativas que conlleva la produccion agricola y ganadera en el municipio, haciendo
especial hincapié en las necesidades que demandan tanto agricultores y ganaderos.

Aportaciones al DAFO

Debilidades

Vivienda muy cara y poca zona para construir.

La gente que visita el municipio los fines de semana no consume.

Falta de cooperacion con las asociaciones de productores de otros municipios.
Falta de aprovechamiento de productos agricolas del municipio.

Poca actividad ganadera.

Escasa informacion para los productores agricolas y ganaderos. (ayudas)
Elevados costes en la comercializacion de los productos.

Sistema de regadio deficiente en las explotaciones agrarias.

Acceso y comunicacion deficitarios a los terrenos cultivables.

Red de electricidad nula en las explotaciones agricolas.

Falta de aprovechamientos forestales.

No se realiza un aprovechamiento de residuos agricolas.

Falta de informacién en la produccion de aceite.

Fortalezas

Existencia de una asociacion de empresarios. (Asempal Alboloduy).

Creacion de la asociacion Bioalpujarra, cuyo objetivo es ampliar la comercializacion y
distribucién de productos.

Gran variedad de productos agricolas.

Amenazas

DHPUTACION DE ALMERIA

Problemas con la alimentacion para la ganaderia ecoldgica.
Poca implicacion de la poblacion joven en la agricultura, ganaderia y apicultura.

83
FGH |E.|'-'_|-.'.i.“

==

CONSEMERIA DE EMPLED

.



PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

Falta de comercializacién, ya que la mayor parte de la produccién agricola es de
autoconsumo.

Oportunidades

Explotar la ganaderia del municipio: realizacién de quesos, produccion de leche, efc...
Dar mayor importancia a la apicultura.

Mejorar la comercializacion de la agricultura a nivel provincial e internacional.

Mayor aprovechamiento de la marca comarcal “Desierto de Tabernas” para las
empresas mas proximas a la comarca de los Filabres — Tabernas.

Potenciacion de la marca comarcal “Alpujarra”.

Mayor importancia en energias renovables - medio ambiente. Potenciar las energias
limpias a través de la creacion de huertos solares, parques eélicos, placas solares, etc.
Aprovechamientos forestales

Uso de la gestion ambiental.

Utilizar una ganaderia intermedia entre ecoldgica y normal.

Utilizar una comercializacidn sin agentes intermedios.

Futura creacién de una asociacion empresarial a nivel comarcal.

Aprovechamiento de los residuos agricolas.

Creacion de un Plan de regadios en el municipio.

Acciones linea 3: Agricultura, ganaderia y medio ambiente.

O

o O

0O O O O

o O
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Asesoramiento en temas econdémicos a las asociaciones de productores para asistir a
ferias y eventos.

Mayor comunicacién con entidades empresariales para conocer noticias sobre el sector.
Creacion de subproductos para aumentar la oferta de demanda en el municipio, a través
de estudios previos.

Asesoramiento en la produccidn de aceituna y aceite.

Asesoramiento sobre ayudas a nivel de cooperativa e individual.

Programas de formacion agraria: manejos de nuevos cultivos y comercializacion.
Realizar un Plan de regadios en la zona de vega la culminacion del riego por goteo y la
conservacion de la red de acequias y en la zona del Campillo un plan de regadio.
Generar beneficios en explotaciones forestales.

Desarrollo de energias limpias: parque eélico y huertos solares como recurso
econdémico. BIOMASA.

Creacion de una planta de gestion de residuos agricolas.

Mejora de comunicacion y acceso a explotaciones: completar asfalto de caminos rurales
y puente de la Garduna.

Extender red eléctrica para los parajes de las explotaciones agrarias.

Potenciar las empresas a través de las Nuevas Tecnologias.

==
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4.3 MESA DE TRABAJO 3

Linea 5: Cooperacion empresatrial.
Linea 6: Desarrollo sociocultural del municipio.

Aportaciones al DAFO

Debilidades

Como idea generalizada, atendiendo a que la mesa se centraba en el tejido asociativo,
tanto a nivel empresarial como en el resto de areas; se trasmitié la preocupacion por la
baja participacion de la gente del pueblo. A pesas de existir un numero importante de
asociaciones, suelen existir reparos por partes de los habitantes de Alboloduy de
comprometerse o sefialarse con alguna actividad propuesta por estas organizaciones.
Alguno de los motivos responden a la apatia y a una palpable bipolarizacion social,
arraigada en prejuicios politicos.

La falta de cooperacion también es exportable al mundo agricola, donde los elevados
costes de la comercializacion y distribucion de productos, implica que la agricultura se
quede como un sector de autoconsumo. Existe la necesidad de cooperar a traves de
asociaciones para que estos costes disminuyan.

Aunque cuesta que participen la mayoria de los habitantes, es la franja de edad de entre
18 y 22 afios la que menos se involucra. No muestran sus intereses, pero si muestran
sus criticas o su apatia.

Fortalezas

Alboloduy cuenta con un enorme abanico de tradiciones (carnavales, procesiones...) un
numero considerable de asociaciones instaladas y una tradicién musical centenaria. La
musica, y su correspondiente banda municipal, es un instrumento dinamizador e
integrador de todos los habitantes del Alboloduy.

Amenazas

Pérdida del tejido asociativo por falta de voluntarios y participacién ciudadana.

Oportunidades

DHPUTACION DE ALMERIA

Es necesario que se cuenten con lideres, mediadores entre colectivos y asociaciones,
que dinamicen el tejido social. Los lideres que se involucran, se ven obligados a
comprometerse con casi todos los actos, llegando a sobrecargarse en sobremanera.
Sensibilizar, concienciar sobre la importancia del compromiso y del voluntariado como
un bien, en contra de la apatia generalizada y la creencia de que las asociaciones son
para “‘comer y beber” tan solo.

El sector empresarial se ha empezado a mover. Se ha creado Asempal Alboloduy y la
idea es que se pueda crear una asociacion empresarial de corte comarcal. Otro
elemento a destacar es la creacion de Bioalpujarra, una asociacion cuyo objetivo es
facilitar la comercializacion y distribucion de los productos de la comarca. Productos de
gran calidad y que pretenden distanciarse de los cultivados bajo plastico. Artesanal vs

industrial.
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Acciones linea 5: Cooperacion empresarial.

O

Apoyo y dinamizacion del tejido asociativo empresarial, con especial atencion a
Bioalpujarra y Asempal Alboloduy. Busqueda de un registro comun de calidad de los
productos

Creacion y puesta en marcha del vivero de empresas. En este aspecto se ha establecido
una accion transversal que es la creacion de una pagina web con todas las asociaciones
y empresas del municipio, en el que el visitante pueda acceder a informacion publicitaria,
agenda de actividades... esta web podria crear un nexo entre el vivero de empresas y el
tejido asociativo del municipio.

En cuanto a los proyectos de talleres de empleo, casas de oficio y escuelas taller como
formacion orientada al empleo y al autoempleo, se ha detectado un problema con el
segundo objetivo. No se crean empresas. Se propone crear un proyecto ligado a la
experiencia formativa que necesariamente facilite el inicio de actividades
emprendedoras.

Acciones linea 6: Desarrollo sociocultural del municipio.

o

O

Se recalca la necesidad de dinamizar el consejo local socio-cultural. Este consejo seré el
encargado de integrar a todas las asociaciones.

Creacion de una accién que tenga en cuenta la importancia de la musica y su elemento
dinamizador en el municipio.

Existe una posibilidad de turismo cientifico, dado a la riqueza de recursos endégenos,
que podria nutrirse de estudiantes universitarios. Esto empujaria la puesta en marcha
del albergue.

Puesta en marcha de apoyo a las familias jévenes instaladas en el pueblo.

Demanda anual de los programas PFEA-15%, de interés social, talleres de empleo y
escuelas taller.

Plantearse la posibilidad de que la web-directorio de asociaciones también empiece a
introducirse en las redes sociales, analizando si esto abriria la posibilidad de un inicio de
participacion del colectivo de 18 a 22 afios. Las redes podrian facilitar el conocimiento de
las agendas de actividades de las distintas asociaciones, asi como la apertura de foros
de debate y didlogo.

4.4 MESA DE TRABAJO 4

Linea 4: infraestructuras y comunicaciones.

Aportaciones al DAFO:

Debilidades

DHPUTACION DE ALMERIA

Falta suelo para construccion de viviendas.

Falta de vias de comunicacion &giles y rapidas con la Capital y el Poniente (Carretera en
muy mal estado de conservacion, con numerosas curvas que supone tardar mas tiempo
por los pocos kildmetros que hay).

==
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Falta méas sensibilizacion de la gente en la gestion de residuos urbanos y agricolas (No
se hace la separacion de residuos en la zona alta del pueblo por falta de contenedores,
falta mas contenedores los fines de semana y la empresa tiene que recoger la basura
diariamente).

Abastecimiento de agua deficiente (baja calidad del agua de la fuente propia, falta mejor
depuradora, hay muchos cortes y pérdidas de agua).

Abastecimiento de energia deficiente (falta potencia tanto para el alumbrado publico
como para las viviendas del pueblo, hay frecuentes caidas de luz y en muchas zonas
esta apagado).

Falta limpieza en los fines de semana en el parque infantil.

Falta sefializacion en el municipio como por ejemplo para el punto de informacion
turistica, ayuntamiento, iglesia, biblioteca, museo, albergue y un plano del municipio a la
entrada en el pueblo.

Falta de paneles publicitarios de las empresas del pueblo en las vias principales tanto en
la comarca como en la provincia.

Necesidad de una ambulancia.

Déficit del transporte publico tanto a nivel provincial como comarcal (existe sélo un
autobus al dia).

Mala cobertura para telefonia mévil y conexiéon de internet (llegan 2-3 megas como
maximo).

Amenazas

No hay ninguna infraestructura turistica para el turismo hacia otros destinos.
Abandono de las superficies cultivables.
No hay planes de reforestacion.

Fortalezas

Hay mas productos que se pueden identificar con el municipio (no solo el vino).

Oportunidades

Placas solares (hay solo un huerto con placa solar).

Alumbrado publico con farolas solares.

Parque edlico de media potencia.

Filtracion de agua de la piscina municipal a través de circuitos solares.
Relacionar el turismo con el deporte a través de intercambios.
Comercio ambulante a una hora fija.

Planta de biocombustible.

Acciones linea 4: Infraestructura y comunicaciones.

O O O O O

DHPUTACION DE ALMERIA

Desarrollo del PGOU incorporando las demandas del plan.
Construccién de un salén social.

Construccidn de un centro de estancias diurnas o una residencia.
Desarrollo del poligono industrial del Belembin y del Campillo.
Construccion de viviendas (iniciativa privada e iniciativa publica).
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O

O

O O O O O O

DHPUTACION DE ALMERIA

Mejora integral de calles con la renovacion del saneamiento y abastecimiento.
Reivindicar la solucién a la carretera A-1075 y A-92.

Actuaciones de rehabilitacion, mejora y mantenimiento de edificios publicos (colegio,
centro de salud, iglesia).

Reivindicar la ejecucion del Plan de avenidas, con medidas de proteccién frente a
inundaciones.

Reivindicar la ejecucion del encauzamiento de las Ramblas.

Limpieza del rio Nacimiento.

Creacion de nuevas zonas verdes y de esparcimiento (ampliar el parque infantil.....)
Nuevas infraestructuras turistico-deportivas: cicloturismo, caballos, cross, escalada.
Mejorar la conexién de internet y la cobertura para telefonia movil.

Mejora del transporte urbano a nivel comarcal y provincial.

L
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ANEXO Il

CUADRO RESUMEN LINEAS ESTRATEGICAS

L

DIPUTACION DE ALMERIA
.
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 1: CREACION DE UNA ESTRUCTURA QUE FACILITE LA ORIENTACION E INFORMACION SOBRE EL EMPLEO Y EL AUTOEMPLEO

Proyectos parciales que incluye:

Proyectos con los que

Nr. Nivel de
. Denominacion de la Accion Contenido del Proyecto o se relaciona dentro de
Accion Prioridad , L.
Directos Indirectos esta Linea Estratégica
B . » B - Sesiones semestrales de fomento de la cultura | - Elaboracién guia de recursos para el
1 FOMENTO DE LA CULTURA Programacion de informacion y formacion para Alto emprendedora empleo v el autoempleo
EMPRENDEDORA emprendedores. prendecore. ” Peoy Peo
- Formacion basica en creacion de empresas.
- Acciones de estudio y acompafiamiento de proyectos
empresariales en fase inicial.
. - Crear un espacio/foro telematico.
2 CREACION DE UN PUNTO DE Establecer una oficina virtual que enlace al Alto P ) Linea 5
. ) - Desarrollar las herramientas.
INFORMACION AL emprendedor interesado y a la fuente que le puede Establecer una difusion aue lleaue a los potenciales
EMPRENDEDOR informar. aue Te9 P
emprendedores.
1. Aumentar los programas de formacion para cualificar - Creacion mesa local para la formacion. Establecer que | - Punto de informacion que retna toda
3 | IMPULSAR UN PROGRAMA v Prog ormacion para cuall Alto ' pe on. =8t W unto de informacion que red
INTEGRAL DE FORMACION el empleo y mejorar la productividad (programas para proyectos de formacién de deben solicitar de los la formacion que se imparte en la
PROFESIONAL Y trabajadores con empleo y para desempleados). existentes. (EC/CO/TE, efc) comarca. Buscar potenciar las redes
OCUPACIONAL 2. Orientar la prioridad de esta formacion a los - Definicion programas anuales de formacion. sociales.
principales sectores y actividades definidas en la - Programas de formacion agraria: manejos de nuevos
estrategia local. cultivos y comercializacion.
. o . - Accién de asesoramiento sobre los recursos y ayudas al ,
4 IMPULSAR UN PLAN Un programa especifico que visualice la prioridad en el Alto o . . ) Linea 5
o N . emprendimiento de las diferentes administraciones.
INTEGRAL DE APOYO A LAS apoyo y la dinamizacion del tejido empresarial. . N L. . .
- Acciones que agilicen los tramites y licencias que debe
MICROEMPRESAS. - )
solicitar un emprendedor por parte del ayuntamiento.
- Desarrollo urbanistico del proyecto. - Desarrollo subsectores industriales
5 IMPULSAR Y POTENCIAR EL Estrategia de potenciar a ALBOLODUY como capital Medio Gestion de suelo v venta dz );rcelas cualificados Linea 5
PARQUE EMPRESARIAL DE economica de la comarca, por lo que es preciso Desarrollo pro ec}f/os industri:Ies en c'ada arcela Vivero de err.1 resas
ALBOLODUY, CON mejorar y ampliar la oferta de suelo industrial actual. proy P ' P
PROYECCION Y VOCACION
COMARCAL.
Impulsar la creacion de empresas que desarrollen - Integrar en las prioridades de promocién econdmica este | -  Impulsar  paquetes  turisticos .
6 POTENCIAR EMPRESAS DE - Lineas2y5
actividades aprovechando los recursos de la zona. La proyecto. completos.
TURISMO ACTIVO EN EL B ) - . . L . -
MUNICIPIO accion por tanto tiene por misién: Alto - Desarrollar un estudio de oportunidades de actividades: | - Programa de blsqueda, seguimiento e
- Identificar los potenciales recursos capaces de identificar recursos locales o comarcales, infraestructura, implantacién de buenas practicas.
impulsar una o varias actividades a promover por una tipos de actividad a desarrollar, elementos diferenciales en
empresa gestora. la oferta turistica, ...
- Sensibilizar a agentes locales o promocionar ante - Impulsar una promocion activa de promotores o
3
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

agentes externos la oportunidad de negocio, y el apoyo
a los mismos.

- La promocion turistica de las actividades en las
ofertas de las agencias de viaje y empresas hoteleras.

emprendedores de las empresas de turismo activo.

- Apoyo a la creacion de empresas de este tipo: gestion ante
organismos para licencias y subvenciones, acuerdos con

propietarios locales de infraestructura, terrenos, etc

LINEA ESTRATEGICA 2: DESARROLLAR LA ACTIVIDAD TURISTICA EN EL MUNICIPIO, CON DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS CUALIFICADAS Y UNA OFERTA DIVERSIFICADA DE ACTIVIDADES

Proyectos parciales que incluye:

Proyectos con los que

Nr. Nivel de
. Denominacion de la Accion Contenido del Proyecto !v ) se relaciona dentro de
Accion Prioridad | L.
Directos Indirectos esta Linea Estratégica
i - Elaboracion catalogo de edificios a incluir.
7 POTENCIAR LA CONSERVACION Y Aumentar la aportacion del patrimonio historico- Medio B 9 . )
. . - Elaboracion 'y aprobacién Programa integral de
PUESTA EN VALOR DEL cultural a la actividad del municipio y el ) »
. . L. necesidades y actividades.
PATRIMONIO HISTORICO- aprovechiamiento econgmico. Accion de restauracion y rehabilitacion del patrimonio
CULTURAL LOCAL. y P
cultural.
- Programa de formacion y sensibilizacion del patrimonio.
- Potenciacion del museo.
. - Catalogacion edificios y usos posibles. - Coordinacién con actividades publicas
8 | IMPULSAR LA DINAMIZACION Y La estrategia de desarrollo de ALBOLODUY tiene |  Medio gac 05y usosp _ P
5 o L, . - Elaboracion Plan dinamizacion. y privadas.
DIVERSIFICACION DE USOS PARA como principios basicos la dinamizacién econdmica .
. L ) - Ayudas para la conservacion de las
EDIFICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS en un marco de sostenibilidad y aprovechamiento de )
. fachadas antiguas.
SINGULARES, POTENCIANDO CON recursos eficiente.
ELLO ALBOLODUY COMO CENTRO
COMARCAL
. . ) ) ) . ) - Catalogacion FLORA' Y FAUNA. - Coordinacion con actividades publicas
9 CREACION DE UN CATALOGO QUE Recogida y tratamiento de toda la informacién sobre Medio B L, )
, e L - Elaboracién Plan dinamizacion. y privadas.
REUNA TODO EL PATRIMONIO el Patrimonio Natural del municipio. Creacion de una oferta de turismo
- i u uri
NATURAL DEL MUNICIPIO o
cientifico.
- Elaboracion de una carta de compromiso de calidad. - Mejora de las infraestructuras mas
10 POTENCIAR LA CALIDAD DE LA Aumentar la oferta tanto en hosteleria como en Medio Creacién de un club de establecir‘;ientos obsjoletas Linea 5
OFERTA HOTELERA'Y DE restauracion con una calidad acorde al entorno y a ' Mavor fo'rmaci()n como base para
RESTAURACION EN EL MUNICIPIO la marca de calidad del atractivo del municipio. 4 . - P
o ., o garantizar una oferta turistica de
Objetivo comun de los establecimientos para unos caldad. (idiomas...
compromisos de calidad para el cliente, explicitados ' -
o o - Ayudas para la solicitud de
en un distintvo que identifique a los . i
o certificaciones de calidad.
establecimientos.
EEE
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- Elaboracion de un catidlogo de actividades, en

Potenciar la integracion en el programa

11 POTENCIAR Y DESARROLLAR Promocién de una oferta que permita atraer a T - O Lineas1y5
. . ) N ALBOLODUY y comarca, de interés turistico. de nuevas actividades.
PAQUETES TURISTICOS nuevos visitantes y desarrollar la integracion de Integracion en un programa de marketing turistico de todas | Ayudas a empresas que ofrezcan
“COMPLETOS” EN EL AREA DE aclividades que mantengan el interés para un e Iasict' idades seFI)ecg'onadas edezeen articipar. yserv'c'os de i ia aqct' idades de
ivi i .Y qu icipar. ici ui ivi
ALBOLODUY minimo de 2 6 3 dias (fines de semana,...). ) } ya . partclp ) ) guia y o
- Desarrollar diversas opciones de actividades por paquetes turismo activo en el municipio.
en el tiempo: 1 dia, 2 dias, ...
- Desarrollar una campafia promocional y una
homogeneizacion de la oferta, especialmente por Internet,
que visualice el Enoturismo y el agroturismo como
referentes.
- Elaboracién de un proyecto de soportes y contenidos de | - Implicacién de Agentes privados.
12 DOTAR AL MUNICIPIO DE Desarrollar una infraestructura de comunicacion e Alto ) I ,u, Py P y I piicac i priv Linea 5
. " . ; informacion turistica.
ELEMENTOS E informacion para el exterior, especificamente a
. ) - Desarrollo del proyecto.
INFRAESTRUCTURAS DE través de |Internet, y una infraestructura de
INFORMACION Y COMUNICACION, informacion en el municipio, a través de paneles de
QUE FAVOREZCA EL CONSUMO DE | informacidn, sefializacién e informacion mensual de
LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL actividades con interés turistico.
MUNICIPIO
. » - . - Elaboracion Plan Marketing. - Integrar y/o sustituir las actuaciones ,
13 DISENAR Y DIFUNDIR UN PLAN DE Integracion en un Unico Plan el conjunto de Alto o, ) Linea 5
. . ) . - Ejecucion del Plan. actualmente vigentes.
MARKETING TURISTICO DE actividades de Marketing turistico, con el fin de darle . o
) . - Creacioén de un manual de recursos didacticos para la
ALBOLODUY, COHERENTE CON una mayor profundidad y efectividad en el marco de romocion en coleqios
LAS POLITICAS TURISTICAS DEL proyecto del pueblo; consolidando, por tanto, una P 9l0S.
MARCO TERRITORIAL buena imagen de destino turistico de calidad.
. . - - Disefio de las Rutas. Potenciar las rutas entre vifiedos... - Explotacion de una ruta guiada por el 3
14 DISENAR, ORGANIZAR Y DIFUNDIR Completar un conjunto de Rutas Turisticas de Alto . o i o o Linea
. o . o, - Dotacion y sefializacion de las mismas. centro historico del municipio.
LAS RUTAS TURISTICAS DE interés para el visitante y dotarlas de sefalizacion, L o,
. . - Edicién de comunicacion externa.
ALBOLODUY equipamiento para descanso y disfrute y que se
publiciten a través de los canales incluidos en el
Plan de Marketing y de comunicacion en el
municipio.
. ) - Utilizar como instancias de acogida
15 CREAR UN ALBERGUE JUVENIL Albergue Juvenil, integrado en la red de Albergues Bajo . —
. N para el turismo cientifico.
de Andalucia y de Espafia.
i
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LINEA ESTRATEGICA 3: AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

Proyectos parciales que incluye:

Proyectos con los que

Nr. Nivel de
. Denominacion de la Accion Contenido del Proyecto o se relaciona dentro de
Accion Prioridad . e
Directos Indirectos esta Linea Estratégica
- Impulso del programa con implicacion comarcal. | - Promocion ALBOLODUY como capital
16 | IMPULSAR UN PLAN DE RECURSOS | Organizacion, disefio e impulso de un plan de |  Alto Ela:mdén estugioge e Iocaples e o e P Linea 2
ENDOGENOS DE ALBOLODUY actuaciones para el aprovechamiento y promocion Confiouracion de un pcomité o uIso} del oroarama: ' '
de los recursos naturales de ALBOLODUY. ) 9 P brog '
entidades locales y comarcales.
., ) ) - Realizar un plan de regadios en la zona de la vega: | - Creacion de una planta de gestion de .
17 MANTENIMIENTO Y MEJORA DE Adecuacion de las explotaciones agrarias para Alto culminacién del rieao bor doteo v la conservacion de la residuos aaricolas Linea 4
EXPLOTACIONES AGRARIAS conseguir una mayor produccion agricola y mejora red de acequias goporg y 9 '
de instalaciones basicas como son el agua, la B auias. i .
. L ) - Creacion de un plan de regadio en la zona del Campillo.
electricidad y distintas vias de acceso. . L .
- Mejora de comunicacion y acceso a explotaciones:
completar el asfaltado de caminos rurales y el puente de
la Gardufa.
- Extender la red eléctrica a los parajes de las explotaciones
agrarias.
. . ) - Construccion de un parque edlico en el municipio. - Se pretende implantar un plan de ’
18 DESARROLLO DE ENERGIAS Implantar nuevas formas de energia a través de Alto . N ) Linea 4
. o - Creacién de huertos solares. gestion de residuos  urbanos.
LIMPIAS procedimientos actuales y la sensibilizacion de las L, . . i
) ) - Impulso en la realizacidn de una planta de biocombustible. Aumentar el nimero de contenedores
personas en temas medio ambientales en el uso de o
- . . n de reciclaje.
los distintos métodos de reciclado y la utilizacion de ) . .
) - Realizar estudio para instalar el
la energia solar. o
alumbrado  publico con farolas
solares.
. » - Aprovechamiento energético de la biomasa forestal. La | - Informaciéon y formacion para realizar i
19 APROVECHAMIENTO DE Aumentar el aprovechamiento  la explotacion de Alto obtencién de energia renovable a partir de la biomasa trabajos en explotaciones forestales Linea 4
EXPLOTACIONES FORESTALES los bosques englobados en actividades de , g - P . .J ., P o
. S ) forestal esta adquiriendo en los Ultimos afios en un papel | - Realizacion de cursos para manejo de
plantacién, mantenimiento y aprovechamiento. Lo . . L. o o
) estratégico desde el punto de vista econdmico, ecoldgico magquinaria.
que comprende: establecer, repoblar, gestionar, ) . B - .
y de cambio de mentalidad en la gestion forestal | - Jornadas de prevencién de riesgos
proteger los bosques y aprovechar sus productos. ) )
sostenible de nuestros sistemas forestales. laborales.
- Prevencion de incendios forestales.
- Realizacién de nuevas plantaciones y mantenimiento de
las actuales.
i
93

THPUTACION DE ALMERIA
.

CONSEIERLA DE EMPLEC




PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 4: INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES

Nr.
Accion

Denominacion de la Accion

Contenido del Proyecto

Nivel de
Prioridad

Proyectos parciales que incluye:

Directos

Indirectos

Proyectos con los que
se relaciona dentro de
esta Linea Estratégica

20

CRECION DE UNA PAGINA WEB

Disefio de una pagina web para ofrecer mejores
servicios a los usuarios, ciudadanos y turistas con
informacion gratuita y eficaz sobre el patrimonio
medioambiental, agricola, econémico y cultural del
municipio, la vida asociativa y las infraestructuras
puestas a su disposicion.

Alto

- Presentar el patrimonio medioambiental, agricola,
econdmico y cultural con fotos y planos de acceso.

- Indicar horarios de apertura y numeros de teléfono y fax
del ayuntamiento y los diferentes servicios municipales.
(Colegio, guarderia, salon social, vertedero...)

- Permitir la tramitacion electrénica de servicios basicos del
ciudadano.

- Informar sobre los proyectos en curso y futuros, difundir las
fechas e informes de los consejos municipales.

- Difundir la formacién a través de un aula y el punto del
emprendedor.

- Desarrollar la vida asociativa y deportiva destacando los
proyectos y datos de las asociaciones locales...

- Difundir consejos de seguridad y mensajes de alertas a los
moviles: salud publica, inclemencias, accidentes.

- Mostrar la lista de los nimeros de teléfono Utiles: Médico,
farmacia, policia...

- Destacar la informacion turistica: Oficina de turismo,
direccion de los alojamientos, hoteles y campings, lista de
los comercios de proximidad, eventos... que permita
también la adquisicion de productos y reservas on-line

- Crear una agenda practica y cultural y dar todas las fechas
de eventos que no hay que perderse.

- NEWSLETTER para que los usuarios que quieren
inscribirse en el sitio web del ayuntamiento puedan recibir
su informacion por e-mail.

- Crear un DIRECTORIO de las empresas y asociaciones
del municipio con contactos, y enlaces hacia su web

- FORO: espacio de comunicacion para los conciudadanos,
buen medio para permitir a los habitantes compartir sus
experiencias, comunicar directamente y crear lazos
sociales. Crear un album de fotos, una galeria de video y
un libro de invitados que permita repasar los eventos

- Potenciar la conexién de internet de
modo que cualquier ciudadano o
visitante pueda acceder a la Red

WIFL.

Todas las lineas

i
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importantes.
) ) ) ) - Construccion de un salén social. - Plan de sefalizacién turistica y ;
21 DOTACIONES DE EQUIPAMIENTOS Medidas que contribuyan a la mejora de espacios Alto B o . Lineas2Y 6
. . - Construcciéon de un centro de estancias diurnas o una direccional dentro y fuera del casco
NECESARIOS Y MEJORA DE LAS para el municipio, la puesta en valor y proteccién residencia tbano. el plano del municioio
| 1a. u s unicipl
INFRAESTRUCTURAS ACTUALES administrativa de los puntos de interés ambiental y . . o . o P o P
cultural - Construccion de viviendas (iniciativa privada e iniciativa | - Paneles publicitarios de las empresas
' publica). del municipio en las principales vias
- Creacion de nuevas zonas verdes y de esparcimiento comarcales y provinciales.
- Recuperacion urbana: rehabilitar y condicionar los edificios | - Creacidon de un servicio propio de
publicos (colegio, centro de salud, iglesia), mejora integral ambulancia
de las calles, jardines con la renovacion del saneamiento | - Punto Limpio para recogida de
y abastecimiento residuos urbanos (aceite, mueble,
- Plan de avenidas, con medidas de proteccién frente a trastos, electrodomésticos)
inundaciones. - Plan de Emergencias
- Nuevas infraestructuras turistico-deportivas: cicloturismo,
caballos, cross, escalada.
- Solucion a las carretera A-1075 y A-92 y mejora de la | - Mejora de la cobertura en
22 COMUNICACIONES E Mejora de las vias de comunicacion terrestres, Alto ) : y y me ) o Linea 2
. i L o seguridad vial telecomunicaciones
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICAS mejora de las telecomunicaciones e identificar los ) ) .
O . . . - Mejora del transporte urbano a nivel comarcal y provincial
principales riesgos ambientales que existen en el o )
L ,, ) - Ejecucion del encauzamiento de las Ramblas.
territorio y proponer la adopcion de medidas T i .
) - Limpieza del rio Nacimiento.
preventivas. . B
- Mejora de la gestion del agua
i
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LINEA ESTRATEGICA 5: BUSCAR SINERGIAS ENTRE EMPRESARIOS. PROMOVER LA COOPERACION EN LAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES, CON ESPECIAL ATENCION AL SECTOR AGROALIMENTARIO BASADO EN RECURSOS
COMARCALES Y EN EL IMPULSO DE LA COMERCIALIZACION.

Proyectos parciales que incluye:

Proyectos con los que

Nr. Nivel de
. Denominacion de la Accion Contenido del Proyecto . se relaciona dentro de
Accién Prioridad , L.
Directos Indirectos esta Linea Estratégica
R B ) ) - Promocion de consorcios o cooperativas de produccion. ;
23 PROMOVER LA COOPERACION EN Cooperacion para hacer posible aprovechamiento de Alto o Linea 2
, - Apoyo a empresas de comercializacion para productos o
LAS ACTIVIDADES los recursos comarcales, y en especial de los ama de productos
EMPRESARIALES, HACIENDO agroalimentarios a partr de explotaciones o i P i )
i ) . ) - Apoyo a estructuras de 2° grado (cooperativas o no) para
HINCAPIE EN EL SECTOR producciones que implican a un conjunto de
~ . ) productores locales.
AGROALIMENTARIO BASADO EN pequefios productores, pero asimismo a partir de la B )
) B ) - Impulso de programas de cooperacion entre empresarios
RECURSOS COMARCALES Y ENEL | necesidad de establecer politicas de calidad, de . o
. locales y externos: Inversién, comercializacion, etc.
IMPULSO DE LA productividad, etc.
COMERCIALIZACION
. . - Elaboracion proyecto de mercado. - Promocion del mercado. ,
24 CREAR UN MERCADILLO DE Impulsar un mercado diferencial para valorar los Alto L Lineas2y 3
) - Seleccion e implicacion de productores y productos.
PRODUCTOS ARTESANALES Y ciertos productos artesanos o con valores
ECOLOGICOS diferenciales como producto ecolégico, seleccion de
productos y productores de la comarca.
s
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PLAN DESARROLLO LOCAL ALBOLODUY

AGENTES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO_ DIPUTACION DE ALMERIA

LINEA ESTRATEGICA 6: DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL MUNICIPIO

Proyectos parciales que incluye:

Proyectos con los que

Nr. Nivel de
. Denominacion de la Accion Contenido del Proyecto o se relaciona dentro de
Accion Prioridad . L
Directos Indirectos esta Linea Estratégica
) L, - Elaboracion de un Proyecto municipal. - Integracién en el marco participativo .
25 DINAMIZAR EL CONSEJO LOCAL Consejo que responde a un modelo de participacion Alto o . " Linea 2
. L . - Constitucion y puesta en servicio. municipal.
SOCIOCULTURAL. y cooperacién publico-privado, para el que se ,, ) )
i ) - Cooperacion o intercambio de
estableceran tanto el alcance del Consejo en o )
) L ) experiencias con otros Consejos.
materia de planificacion y asesoramiento o consulta
del Ayuntamiento en temas culturales, como su
composicion y normas de funcionamiento.
- Promover asociaciones en los ambitos
26 DESARROLLAR UN PROYECTO DE Consolidar el asociacionismo local y comarcal a Alto - Reforzar tejido asociativo representativo a través de un L
. ) subrepresentados al asociacionismo
APOYO E IMPULSO DE través de un programa de apoyo financiero de Programa Integral de apoyo. democrético
ico.
ASOCIACIONES LOCALES Y actividades de las asociaciones (impulsar
COMARCALES, QUE GENERE LA actuaciones de sensibilizacion y de formacion para
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES la mejora de respaldo de las asociaciones y de su
PROMOVIDAS POR ELLAS gestion, apoyar desde las Administraciones la
interlocucion de las Asociaciones, con integracion
en los consejos Municipales, sensibilizar y favorecer
la integracion de asociaciones con fines similares,
asi como su integracién en ambitos superiores,
facilitar infraestructuras para reunién, organizacion
actividades, etc).
- Encuentros de bandas de musica en Alboloduy.
27 APOYO Y FOMENTO DE LA Banda de muisica como elemento dinamizador en el Alto Creacion de un evento en el que las activ)i,dades iren Linea 2
CULTURA MUSICAL. “ALBOLODUY: | municipio y con el respaldo mayoritario de la entormo a la misica. “Jomna daz sobre |a misica egn a
UN ESPACIO PARA LA MUSICA” poblacion convirtiéndose asi en un referente ) ) o
o comarca” “El dia de la musica...
provincial. . o
- “Alboloduy: un espacio para la musica” como marca, como
proyecto promocional.
i
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